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nikmat dan hidayah-Nya kepada kita semua, khususnya kepada jajaran Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta sehingga penyusunan Rencana
Kerja Perangkat Daerah (RENJA) Badan Penanggulangan Bencana Daerah
(BPBD) Kota Yogyakarta Tahun 2020 ini dapat terlaksana dengan baik.

Renja Perangkat Daerah BPBD Kota Yogyakarta merupakan program
tahunan yang ditetapkan dengan peraturan Kepala BPBD Kota Yogyakarta sebagai
pedoman dalam melaksanakan kegiatan selama satu tahun.

Kritik dan saran kami harapkan untuk memperbaiki kekurangan dan
kesalahan Rencana Kerja Perangkat Daerah ini untuk lebih meningkatkan kinerja
BPBD Kota Yogyakarta.

Yogyakarta, 22 Maret 2019

KEPALA PELAKSANA
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1.1

1.2

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional, mengamanatkan Pemerintah Pusat dan Daerah untuk
menyusun Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP/D), Rencana
Pembangunan Jangka Menengah (RPJM/D) dan Rencana Kerja Pemerintah
(RKP/D) sebagai rencana kerja tahunan.

Sesuai dengan amanat Undang-undang Pemerintah Daerah Kota
Yogyakarta telah menyusun RPJP Daerah Kota Yogyakarta dan RPJM Daerah
Kota Yogyakarta. Sebagai salah satu Perangkat Daerah dilingkup Pemerintah
Kota Yogyakarta, Badan Penanggulangan Bencana Daerah telah menyusun
Rencana Strategis (Renstra Perangkat Daerah) 2017-2022 yang merupakan
penjabaran dari RPJM Daerah Kota Yogyakarta. Renstra BPBD memuat visi,
misi, tujuan, strategi, kebijakan, program dan kegiatan pembangunan sesuai
dengan tupoksi dan bersifat indikatif.

Dokumen akhir dari Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah adalah
dengan menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah yang merupakan
penjabaran dari Renstra Perangkat Daerah. Renja Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan tahunan Perangkat Daerah yang memuat program-
program dan kegiatan prioritas pembangunan yang akan dilaksanakan oleh
Perangkat Daerah dalam kurun waktu satu tahun berjalan. Di dalam Renja
Perangkat Daerah juga memuat permasalahan-permasalahan yang belum
dapat diselesaikan dan memuat program-program sebagai penjabaran Renstra
Perangkat Daerah dan RKPD sebagai rencana kerja tahunan daerah.

Renja PD BPBD Kota Yogyakarta tahun 2020 disusun untuk lebih
menjamin konsistensi perencanaan dan juga sebagai pedoman pelaksanaan
program pembangunan secara berkesinambungan dan sinergi dengan
program-program Perangkat Daerah lainnya yang ada di lingkup Pemerintah

Kota Yogyakarta.

Landasan Hukum
Landasan hukum pnyusunan Rencana Kerja BPBD Kota Yogyakarta Tahun

2019 adalah :

1. Undang-undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kota Besar Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur, Jawa Tengah,
Jawa Barat dan Dalam daerah istimewa Yogyakarta;

2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2015 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2014
tentang Perubahan atas UndangUndang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5657);

Undang-undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan Bencana;
Peraturan Pemerintah Nomor 58 tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2008 tentang Penyelenggaraan
Penanggulangan Bencana;

Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2008 tentang Pendanaan dan
Pengelolaan Bantuan Bencana;

Instruksi Presiden Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 1999 tentang
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 27 Tahun 2007 tentang Pedoman
Penyiapan Sarana dan Prasarana dalam Penanggulangan bencana;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 33 tahun 2007 tentang Pedoman
Umum Mitigasi Bencana;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 46 Tahun 2008 tentang Pedoman
Organisasi dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan,
Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah ;

Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 6 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan daerah dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah.

Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 3 Tahun 2008 tentang Urusan

Pemerintahan Daerah;



16. Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 3 Tahun 2011 tentang
Penanggulangan Bencana Daerah;

17. Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 1 Tahun 2013 Tentang
Pembentukan, Organisasi Dan Tatakerja Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kota Yogyakarta;

18. Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 11 Tahun 2017 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Yogyakarta 2017-
2022;

19. Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 83 Tahun 2017 Tentang Penjabaran
Fungsi Dan Rincian Tugas Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota
Yogyakarta;

20. Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 105 Tahun 2017 Tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Tahun 2017-2022.

21. Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 37 Tahun 2018 Tentang Perubahan
Atas Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 105 Tahun 2017 Tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2017-2022.

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud disusunnya Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota
Yogyakarta Tahun 2020 adalah sebagai :

a. Pedoman atau materi pada pembahasan Musrenbang Kota
Yogyakarta Tahun 2020 untuk menyusun Rancangan Akhir RKPD
Kota Yogyakarta Tahun 2019.

b. Bahan penyusunan Penetapan Kinerja Perangkat Daerah dan
Rencana Kinerja Tahunan Perangkat Daerah 2020.

c. Bahan penyusunan Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (RAPBD) Kota Yogyakarta Tahun 2020.

d. Instrumen bagi Perangkat Daerah untuk mengukur target capaian
kinerja program dan standar pelayanan minimal.

e. Acuan dalam penyusunan LAKIP, LPPD, dan LKPJ Tahun 2020.

Adapun tujuan penyusunan Renja Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2020 ini adalah untuk :
a. Menentukan prioritas kegiatan pembangunan bidang
penanggulangan bencana.
b. Menjabarkan rencana strategis ke dalam rencana operasional.
c. Mewujudkan sinergitas dan keselarasan antara perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pembangunan bidang

penanggulangan bencana.



d.

€.

Mewujudkan efisiensi alokasi sumber daya manusia, sarana
prasarana maupun dana dalam pembangunan  bidang
penanggulangan bencana.

Memudahkan dalam penyusunan dan penyampaian laporan capaian
kinerja yang terukur dalam LAKIP, LPPD, dan LKPJ.

1.4 Sistematika Penulisan

BAB |

BAB I

BAB Il

BAB IV
BAB IV

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang.

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan.

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN
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2.1

BAB I
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2018

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2018 dan Renstra
Perangkat Daerah

Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun 2018 dan
pencapaian kinerja Renstra Perangkat Daerah tahun 2018, mengacu pada
APBD Kota Yogyakarta. Berdasarkan program dan kegiatan yang ada, BPBD
Kota Yogyakarta telah melaksanakan 9 kegiatan melalui 5 program yang ada
dengan anggaran sebesar Rp. 9.513.494.096,00 yang berasal dari APBD Kota
Yogyakarta Tahun 2018 dan termasuk dana hibah Pemerintah Pusat Kepada
Pemerintah Daerah Program rehabilitasi dan rekonstruksi pascabencana
sebesar Rp 4.012.500.000,00. Realisasi anggaran tahun 2018 adalah Rp
5.286.601.715,17 atau 55,57%.
Adapun rincian dari realisasi anggaran Tahun 2018 dijabarkan pada Tabel 2.1.

Pada Tabel 2.1 memperlihatkan realisasi dari program/kegiatan yang
dibandingkan dengan rencana target kinerja hasil’keluaran. Realisasi dari
program/kegiatan ada yang tepat memenuhi target rencana hasil/keluaran yang
direncanakan, namun ada juga program/kegiatan yang tidak memenuhi target.

Program/kegiatan yang memenuhi target kinerja hasil’keluaran yang
direncanakan dengan predikat tinggi adalah Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran, dan Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur.

Program/kegiatan yang memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan dengan predikat rendah adalah Program Peningkatan
Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan dan Program
Kesiapsiagaan dan Penanggulangan Bencana Alam

Program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan adalah Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya
Aparatur.

Program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja/keluaran yang
direncanakan disebabkan oleh beberapa faktor :
1. Kurang optimalnya sinergisitas dalam penyelenggaraan penanggulangan

bencana antara pemerintah, swasta dan masyarakat;
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Table 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2019

Kota Yogyakarta
Perkiraan Realisasi
Realisasi Capaian Target
Target Tarqet Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2018 Target Renstra Perangkat
. Kinerja arge Program Daerah s/d Tahun
. Indikator ; Kinerja -
Urusan/Bidang L Capaian ; dan Berjalan
Urusan Pflc?erg?n Program Pgafgm Target Renia Peranakat Realisasi Renja Kegiatan | Realisasi
Kode Pemerintah (outcgmes)/ (Renstra dgn Dgerah 'I!ahun 20%8 Perangkat Daerah Tingkat Realisasi (%) Renja Capaian Tingkat Catatan
Daerah dan . Perangkat Tahun 2018 Perangkat | Program Capaian
. Kegiatan Keluaran s
Program/Kegiatan Daerah) . Daerah & Realisasi
(output) Kegiatan -
Tahun s/d tahun tahun Kegiatan Target
2019 Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan 2019 s/d Renstra
2018 )
Tahun (%)
2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=(12/4) 16
URUSAN :
KETENTRAMAN,
KETERTIBAN
UMUM DAN
PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
Program Terwujudnya
Pelayanan kelancaran
Administrasi administrasi,
Perkantoran keuangan 100% 100% 100% 494.260.000 100% 482.142.955 100% 97,55% 100% 100% 100%
dan
operasional
perkantoran
Penyediaan Makan dan
Rapat Rapat minum yang 100% 100% 100% 127.468.000 100% 125.713.036 100% 98,62% 100% 100% 100%
Koordinasi dan tersedia untuk
Konsultasi a. Koordinasi 52 kali 100% 100%
b. Pegawai 12 orang 100% 100%
Laporan hasil
Koordinasi 9
dan L 100% 100%
. aporan
konsultasai
keluar daerah
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Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target R.?:llseaf' Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2018 Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan Kinerja Kinegr'a Program Daerah s/d Tahun
Urusan ’ Indikator Kinerja Capaian HasiJI dan Berjalan
Pemerintah Program : Program Program | Target Renja Perangkat Realisasi Renja Kegiatan | Realisasi
Kode Daerah dan (outcc?mes)/ (Renstra dgn Dgerah 'IJahun 20%8 Perangkat Daerah Tingkat Realisasi (%) Renja Capaian Tingkat Catatan
. . Perangkat Tahun 2018 Perangkat | Program Capaian
Program/Kegia Kegiatan (output) Keluaran o
tan Daerah) Kegiatan Daerah & Realisasi
Tahun s/dgtahun tahun Kegiatan Target
2019 2018 Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan 2019 s/d Renstra
Tahun (%)
2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=(12/4) 16
Penyediaan 100% 100% 100% 366.792.000 100% 356.429.919 100% 97,17% 100% 100% 100%
Jasa, Materai 6000 yang 200
Peralatan, dan | tersedia buah 100% 100%
Perlengkapan | Materai 3000 yang 400 o o
Kantor tersedia buah 100% 100%
STNK Roda 6 yang . o o
terbayar 1 unit 100% 100%
STNK Roda 4 yang 3 unit 100% 100%
terbayar
STNK Roda 3 yang 65 unit 100% 100%
terbayar
STNK Roda 2 yang . o o
terbayar 7 unit 100% 100%
Bahan dan
peralatan 36 jenis 100% 100%
kebersihan yang
tersedia
Jasa kebersihan o o
kantor 12 bulan 100% 100%
Alat tulis kantor oo o o
yang tersedia 55 jenis 100% 100%
Komponen instalasi
listrik/ penerangan 5 jenis 100% 100%
bangunan kantor
yang tersedia
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Realisasi

Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target T Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2018 Target Renstra Perangkat
L2 arget
. Kinerja N Program Daerah s/d Tahun
Urusan/Bidang : Kinerja .
. - Capaian ; dan Berjalan
Urusan Indikator Kinerja Hasil — - ; —
Pemerintah Program Program Program | Target Renja Perangkat Realisasi Renja ) L Kegla.tan Real|§a3| )
Kode (Renstra Perangkat Daerah Tingkat Realisasi (%) Renja Capaian Tingkat Catatan
Daerah dan (outcomes) / dan Daerah Tahun 2018 .
= . . Perangkat Tahun 2018 Perangkat | Program Capaian
rogram/Kegia Kegiatan (output) D Keluaran o
aerah) . Daerah & Realisasi
tan Tahun Kegiatan tahun Kegiatan Target
s/d tahun L - .
2019 2018 Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan 2019 s/d Renstra
Tahun (%)
2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=(12/4) 16
Pembayaran Listrik 12 bulan 100% 100%
;T;‘;ziyara” 12 bulan 100% 100%
Jasa Penggandaan |5e2m5b(£ 100% 100%
Bahan
Bacaan/surat kabar 1 jenis 100% 100%
yang tersedia
Komponen
Peralatan dan
perlengkapan 10 jenis 100% 100%
kantor yang
tersedia
Jasa Pemeliharaan
peralatan dan 26 kali 100% 100%
perlengkapan
kantor
Jasa pemelinaraan 12 bulan 100% 100%
Pengadaan pakaian o o
dinas Harian 12 stel 100% 100%
Pengadaan pakaian 12 stel 100% 100%
kerja lapangan
Peraturan
perundang- - o o
undangan yang 5 jenis 100% 100%
tersedia
Jasa KIR 1 unit 100% 100%
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Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target R.?:llseaf' Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2018 Target Renstra Perangkat
. Kinerja arge Program Daerah s/d Tahun
Urusan/Bidang : Kinerja .
. - Capaian ; dan Berjalan
Urusan Indikator Kinerja Program Hasil Realisasi Renja Kegiatan | Realisasi
Pemerintah Program 9 Program | Target Renja Perangkat | ) 70 gia . )
Kode (Renstra Perangkat Daerah Tingkat Realisasi (%) Renja Capaian Tingkat Catatan
Daerah dan (outcomes) / dan Daerah Tahun 2018 .
. . Perangkat Tahun 2018 Perangkat | Program Capaian
Program/Kegia Kegiatan (output) D Keluaran o
aerah) . Daerah & Realisasi
tan Kegiatan ;
Tahun s/d tahun tahun Kegiatan Target
2019 2018 Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan 2019 s/d Renstra
Tahun (%)
2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=(12/4) 16
Program Terwujudnya
Peningkatan Sarana dan
Sarana dan Prasarana 100% 100% 100% | 513.739.500 100% | 502.679.747 | 100,00% 97,85% 100% 100% 100%
Prasarana Aparatur
Aparatur
Eﬁ?ﬂ‘j’éﬁgﬁ: 100% 100% 100% | 265.000.000 | 100% | 264.902.800 | 100% | 99,96% | 100% 100% 100%
Gedung/Bang | Jasa pemeliharaan
unan Kantor Eed}:m%/bangtman 2 jenis 100% 100%
antor/tempa
Pemeliharaan | Jasa pemeliharaan
Rutin/Berkala | nutinberkala 100% 100% 100% | 248.739.500 | 100% | 237.776.947 | 100% | 9559% | 100% 100% 100%
Dinas/Operasi | dinas/operasional
onal a. Roda 6 1 unit 100% 100%
b. Roda 4 3 unit 100% 100%
c. Roda 3 65 unit 100% 100%
d. Roda 2 7 unit 100% 100%
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Perkiraan Realisasi
Capaian Target

Target R.?:l';:f' Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2018 Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidang Kinerja Kinerja Program Daerah s/d Tahun
. L Capaian : dan Berjalan
Urusan Indikator Kinerja Hasil — - ; —
Pemerintah Program Program Program | Target Renja Perangkat Realisasi Renja . L Kegla.tan Real|§a3| .

Kode (Renstra Perangkat Daerah Tingkat Realisasi (%) Renja Capaian Tingkat Catatan
Daerah dan (outcomes) / Peranakat dan Daerah Tahun 2018 Tahun 2018 Peranakat | P Capai
Program/Kegia Kegiatan (output) D 9 Keluaran anun 9 rogram apaian

tan aerah) Kegiatan Daerah & Realisasi
Tahun s/d tahun tahun Kegiatan Target
2019 2018 Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan 2019 s/d Renstra
Tahun (%)
2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=(12/4) 16
Program Terwujudnya
Peningkatan peningkatan
Pengembang | capaian kinerja
an Sistem dan keuangan
Pelaporan 100% 100% 100% 1.520.000 100% 368.000 100% 24,21% 100% 100% 100%
Capaian
Kinerja dan
Keuangan
Penyusunan Dokumen
Dokumen perencanaan,
Perencanaan, | pengendalian dan 5
Pengendalian | penganggaran dokume 100% 100%
dan Laporan (Renstra, Renja, n
Capaian PK, RKA, DPA)
Kinerja
Perangkat Laporan Kinerja
Daerah Perangkat Daerah
(LKIP, Laporan 5
Keuangan dan dokume 100% 100%
Fisik, SKM, SPIP, n
Profil)
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Capaian Target
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2018 Target Renstra Perangkat Catatan
Urusan/Bidang Kinerja Kinerja Program Daerah §/d Tahun
Urusan Indikator Kineri gapaian Hasil K d'ant Reali Bgrjalan
. ndikator Kinerja rogram ; o ; egiatan ealisasi
Kode ggg:ﬁnézz Progra_m (outcomes) / (Renstra Przga;am T%rg::a?erj#:hzirgggil;at ReaDllas:rS;th_err;JﬁuI:]ezrgqgkat Tingkat Realisasi (%) Renja Capaian Tinglfat
Program/Kegi Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangka | Program Capglan_
Daerah) . t Daerah & Realisasi
atan Tah Kegiatan tah Kegiat T i
anun 1 s/d tahun - - - Keuanga | tanhun egiatan | Targe
2019 2018 Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik n 2019 s/d Renstra
Tahun (%)
2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14‘()12’4 16
Program Terwujudnya
Peningkatan Peningkatan
Kapasitas Kapasitas Sumber
Sumber Daya | Daya Aparatur 100% 100% 100% 20.000.000 0 0 0 0 100% 100% 100%
Aparatur
Bimbingan Frekuensi diklat formal
Teknis dan yang diikuti
Diklat .
Peningkatan 2 kall 0 0
Kapasitas
Aparatur
Program Persentase kampung
Kesiapsiagaa | tangguh bencana
e 46% 57% 100% 7.880.636.229 100% 3.766.167.013 100% 47,79% 100% 100% 100%
Penanggulan
gan Bencana
Alam
Persentase korban
bencana skala kota
yang dievakuasi
;ee"n%ag"unakan carana 84% 83% 100% 100% 100%
dan prasarana
tanggap darurat
lengkap
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Perkiraan Realisasi
Capaian Target

L Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2018 Renstra Perangkat Cata
Realisasi tan
Daerah s/d Tahun
Target Target Target Beri
. e e erjalan
Urusan/Bidang Kinerja Kinerja : — : Program Realisa
Urusan Indikator Kinerja Capaian Hasil Target Renja Perangkat | Realisasi Renja Perangkat : isaai (O dan :
" Tingkat Realisasi (%) c si
Pemerintah Program Program Program Daerah Tahun 2018 Daerah Tahun 2018 Kegiatan . )
Kode . Capaia Tingkat
Daerah dan (outcomes) / (Renstra dan Renja n Capaian
Program/Kegi Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat P R pl .
atan Daerah) Kegiatan Daerah ;?%a 'Ie':rlgS:tSI
Tahun 2019 | s/d tahun Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuanga | tahun 2019 Kegiata Renstra
2018 n 0
n s/d (%)
Tahun
2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=(12/4) 16
Persentase
bantuan
rehabilitasi dan
rekonstruksi yang 84% 100% 100% 100% 100%
diberikan pada
kerusakan akibat
bencana
Pencegahan 2.622.352.370 100% 2.561.300.298 100% 97,67% 100% 100% 100%
Bahaya Kampung Tangguh 10
Bencana Alam Bencana (KTB) Kampun 100% 100%
g
Pelatihan
Penanggulangan 21 kali 100% 100%
bencana
£pal Siaga 1 kali 100% 100%
encana
Kerja bakti
kesiapsiagaan 20 kali 100% 100%
bencana
Informasi 14
Kebencanaan kecamat 100% 100%
an
Penanganan 1.028.031.859 100% 1.004.502.340 100% 97, 71% 100% 100% 100%
Bencana Alam | Operasional 12 bulan 100% 100%
Pusdalops PB
Operasional Tim o o
Reaksi Cepat (TRC) 12 bulan 100% 100%
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Target
Program
dan Perkiraan Realisasi
Realisasi I ' Keglaltan Capaian Target
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2018 Renja Renstra Perangkat Catatan
U /Bid Kinerja Ki g. Perangkat Daerah s/d Tahun
rusan/bidang . . Capaian inera Daerah Berjalan
Urusan Indikator Kinerja Proaram Hasil tahun
Pemerintah Program 9 Program
Kode Daerah dan (outcomes) / (Renstra dan 2019
. ; Perangkat . Realisasi Renja Realisasi
Prog;at;nn/Kegl Kegiatan (output) Daerah) Ezluizizz ngg:a?e?zhfﬁrggagat Perangkat Daerah Tingkat Realisasi (%) Capaian Tingkat
Tahun 9 Tahun 2018 Program | Capaian
s/d tahun N
2019 2018 & Realisasi
Kegiatan Target
Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan s/d Renstra
Tahun (%)
2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=(12/4) 16
Manajemen Logistik 12 bulan 100% 100%
Pelatihan
Kedaruratan 4 kali 100% 100%
Bencana
Assesmen dan
Evakuasi Awal 50 kali 100% 100%
Bencana
Rehabilitasi 4.230.252.000 100% 200.364.375 100% 4,74% 100% 100% 100%
Dan Inventarisasi
Rekonstruksi Kerusakan dan 12 bulan 100% 100%
Pasca Taksasi
Bencana Monitoring daerah 12 bulan 100% 100%
rawan bencana
Kerja bakti pasca 20 kali 100% 100%
kejadian bencana
Perencanaan
Rekonstruksi Talud 3 lokasi 100% 100%
Pasca Bencana

Yogyakarta, 22 Maret 2019

Kepala Pelaksana

HARI WAHYUDI, SE
NIP 19650206 199203 1 009
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Belum terpenuhinya sumber daya aparatur baik secara kuantitas dan
kualitas yang memiliki kompetensi mumpuni dalam penanggulangan
bencana;

Belum memadainya sarana dan prasarana penanganan bencana baik
secara kuantitas maupun kualitas;

Adanya dana hibah dari Pemerintah Pusat kepada Pemerintah Daerah
yang pencairannya terealisasi pada bulan terakhir tahun anggaran.

Adapun faktor-faktor yang menyebabkan terpenuhinya target kinerja

Program/kegiatan adalah :

1.

10.

Adanya peraturan perundang — undangan baik yang bersifat nasional
maupun daerah ( PERDA ) yang telah mengatur tentang pelaksanaan
pencegahan dan penanggulangan bencana;

Adanya kajian risiko bencana yang memetakan potensi bencana,
kerentanan dan kapasitas daerah;

Dukungan dari pemerintah pusat dan pemerintah daerah dalam
melaksanakan program-program kegiatan;

Semangat gotong royong dan kebersamaan masyarakat yang tinggi;
Kesadaran masyarakat akan ancaman bencana semakin tinggi sehingga
menuntut mereka untuk meningkatkan kapasitasnya dalam menurunkan
resiko bencana;

Antusias masyarakat yang tinggi dalam mendukung program
pemberdayaan masyarakat berbasis kampung dalam penanggulangan
bencana;

Keberhasilan evakuasi bencana didukung adanya alat pelindung diri untuk
Tim Reaksi Cepat yang melakukan asesment dan evakuasi korban;
Penyediaan sarana dan prasarana penanggulangan bencana melalui
program pemerintah daerah dan pusat;

Peningkatan kompetensi personil dan relawan baik melalui program internal
pemerintah kota Yogyakarta maupun melalui kerjasama dengan pemerintah
provinsi, pusat dan pihak swasta;

Adanya dukungan dana rehabilitasi dan rekonstruksi pasca bencana untuk
kerusakan-kerusakan yang bersifat non permanen.

Berdasarkan hasil evaluasi kinerja tahun 2018 tersebut diatas, maka

perlu diambil Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran untuk

pencapaian target tersebut yaitu :

1.

Menyusun perencanaan dan penganggaran kembali dan diusulkan untuk
tahun berikutnya.
Mengoptimalkan anggaran dan SDM yang ada dalam rangka pencapaian

target kinerja program.
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Melaksanakan evaluasi kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kota Yogyakarta dalam rangka untuk pencapaian target kinerja program.
Mengoptimalkan sarana dan prasarana penanggulangan bencana agar
tercapai target kinerja program.

Membangun koordinasi yang sinergis dan berkesinambungan dalam

penanggulangan bencana antara pemerintah, swasta dan masyarakat.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Berdasarkan Peraturan Daerah  Nomor 1  Tahun 2013 tentang

Pembentukan, Organisasi Dan Tatakerja Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kota Yogyakarta, dan Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 83 Tahun

2017 Tentang Penjabaran Fungsi Dan Rincian Tugas Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kota Yogyakarta, maka Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kota Yogyakarta mempunyai fungsi :

a. Perumusan kebijakan penyelenggaraan penanggulangan bencana di
daerah,

b. Mengkoordinasikan dan melaksanakan penyelenggaraan penanggulangan
bencana di daerah, secara terencana, terpadu dan menyeluruh.

c. Melaksanakan pengelolaan kegiatan-kegiatan penanggulangan bencana.

Badan Penanggulangan Bencana Daerah mempunyai tugas sebagai

berikut:

a. Melaksanakan penyusunan dan pengendalian program di bidang
penanggulangan bencana di daerah;

b. Melaksanakan perumusan kebijakan teknis penyelenggaraan
penanggulangan bencana di daerah;

c. Melaksanakan penetapan pedoman dan pengarahan penyelenggaraan
penanggulangan bencana di daerah;

d. Melaksanakan penetapan standarisasi dan kebutuhan penyelenggaraan
penanggulangan bencana di daerah;

e. Melaksanakan fasilitasi dan koordinasi penyelenggaraan penanggulangan
bencana di daerah;

f.  Melaksanakan pelaksanaan penyelenggaraan penanggulangan bencana di
daerah;

g. Melaksanakan penyusunan, penetapan dan penginformasian peta resiko
bencana;

h. Melaksanakan pengintegrasian pengurangan resiko bencana dalam

pembangunan;
Melaksanakan penyusunan dan penetapan prosedur tetap penanganan

bencana;
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j-  Melaksanakan pengendalian pengumpulan dan penyaluran bantuan
bencana di daerah;
k. Melaksanakan pemberian rekomendasi status dan tingkatan bencana;
I.  Melaksanakan pengawasan dan pembinaan teknis penyelenggaraan
penanggulangan bencana di daerah;
m. Melaksanakan pemantauan, evaluasi dan pengendalian penyelenggaraan
penanggulangan bencana di daerah;
n. Melaksanakan pelaporan penyelenggaraan penanggulangan bencana di
daerah;
0. Melaksanakan pelaksanaan kewajiban lainnya sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan.
Untuk itu dalam mengukur keberhasilan dari tujuan dan sasaran kinerja
BPBD Kota Yogyakarta Tahun 2018, maka ditetapkan rencana tingkat capaian
kinerja pelayanan yang menjadi tolak ukur atau patokan penilaian keberhasilan
dan kegagalan penyelenggaraan pemerintahan dalam mewujudkan proses
perencanaan yang efektif, efisien dan partisipatif serta untuk mencapai visi dan
misi yang telah ditetapkan dalam renstra BPBD Kota Yogyakarta periode 2017-
2022. Tabel 2.2 menggambarkan analisis pencapaian kinerja pelayanan BPBD

Kota Yogyakarta adalah sebagai berikut :
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Table 2.2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta

NO

Indikator

SPM/
Standar
Nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah

Realisasi
Capaian

Proyeksi

Tahun
2018

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Tahu
n
2018

Tahu
n
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

Catatan
Analisis

(1)

(@)

©)

(4)

(©)

(6)

()

(8)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

Indikator sasaran

Persentase kampung
tangguh bencana

40%

46%

52%

58%

57%

52%

58%

Persentase korban
bencana skala kota yang
dievakuasi dengan
menggunakan sarana dan
prasarana tanggap
darurat lengkap

80%

82%

84%

86%

88%

83%

86%

88%

Persentase bantuan
rehabilitasi dan
rekonstruksi yang
diberikan pada kerusakan
akibat bencana

82%

84%

86%

88%

100%

86%

88%

Pelayanan informasi
rawan bencana

100%

100%

100%

Pelayanan pencegahan
dan kesiapsiagaan
terhadap bencana

100%

100%

100%

\

Pelayanan penyelamatan
dan evakuasi korban
bencana

100%

100%

100%
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2.3

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Dari hasil analisis terhadap gambaran pelayanan Perangkat Daerah,
kajian hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah maupun hasil kajian
terhadap pencapaian kinerja Renstra Perangkat Daerah, maka selanjutnya
dapat dirumuskan isu-isu penting yang terkait dengan penyelenggaraan tugas
pokok dan fungsi Perangkat Daerah, untuk menentukan permasalahan,
hambatan atas pelaksanaan program dan kegiatan penyelenggaraan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah, dan untuk menentukan peluang dan tantangan dalam
rangka meningkatkan kinerja penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi.

1. Koordinasi antara BPBD Kota Yogyakarta dengan BPBD Provinsi DIY dan
BNPB agar ada keselarasan dalam hal Program Pembangunan, dan
Penanggulangan Bencana melalui Rakornas, pelatihan-pelatihan
pengembangan sumber daya manusia, bantuan penanganan bencana
termasuk rehabilitasi dan rekonstruksi pasca bencana.

2. Permasalahan yang dihadapi
Dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya tersebut Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta menghadapi
beberapa permasalahan, kendala maupun hambatan yang menyebabkan
kurang optimalnya penyelenggaraan ketugasan Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Yogyakarta, diantaranya adalah :

a. Terbatasnya kuantitas dan kualitas sarana dan prasarana
penanggulangan bencana. seiring dengan perkembangan daerah
maupun tuntutan peningkatan kualitas jasa keselamatan.

b. Kurangnya tenaga SDM yang berbasis kompetensi teknis dibidang
penanggulangan bencana

c. Belum adanya Sistem Informasi bencana sehingga kebijakan
keselamatan belum didukung dengan data dan informasi yang akurat.

d. Masih lemahnya peran masyarakat dalam pengetahuan pencegahan
dan penanggulangan bencana.

e. Keterbatasan sumber dana yang dimiliki daerah yang tidak sebanding
dengan tuntutan masyarakat untuk secepatnya meningkatkan kualitas
pelayanan penanggulangan dan penanganan bencana.

f. Sarana dan prasarana kerja yang kondisinya tidak cukup layak untuk
operasional penyelenggaraan tugas dan fungsi.

g. Keterbatasan kualitas dan kuantitas sumber daya manusia aparatur.
3. Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan Perangkat Daerah

Dalam menyikapi adanya hambatan dan permasalahan di dalam

penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya, maka Badan
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Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta berupaya semaksimal
mungkin untuk mengoptimalkan semua sumber daya yang ada untuk
meminimalkan hambatan dan permasalahan yang dihadapi, dengan
membuat kelemahan-kelemahan maupun hambatan yang ada menjadi
peluang dan tantangan agar dapat terselenggara tugas pokok dan fungsi
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta dengan optimal.
1. Faktor-faktor yang mempengaruhi :
a. Faktor internal
(1) Kekuatan
e Adanya peraturan perundang — undangan baik yang bersifat
nasional maupun daerah ( PERDA ) yang telah mengatur
tentang pelaksanaan pencegahan dan penanggulangan
bencana.
e Dukungan yang cukup dari Pemerintah Pusat dan Daerah
dalam pelaksanaan program — program kegiatan.
o Kerjasama dan koordinasi yang cukup baik antara BPBD
dengan Instansi terkait baik secara vertikal maupun

horizontal.

(2) Kelemahan

o Terbatasnya kuantitas dan kualitas sarana dan prasarana
pencegahan dan penanggulangan bencana seiring dengan
perkembangan daerah maupun tuntutan peningkatan kualitas
jasa keselamatan.

o Kurangnya tenaga SDM yang berbasis kompetensi teknis
dibidang bencana.

e Belum adanya Sistem Informasi bencana alam sehingga
kebijakan keselamatan belum didukung dengan data dan

informasi yang akurat.

b. Faktor Eksternal
Peluang ( Opportunities )
1. Peran serta masyarakat untuk ikut serta dalam penanggulangan
bencana sangat baik.
2. Teknologi dan sistem informasi penanggulangan bencana yang

semakin baik.
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3. Adanya program CSR dari pihak swasta untuk penanggulangan
bencana baik pada saat pra bencana, bencana dan pasca

bencana.

Ancaman ( Threats )

1. Kondisi geologi dan klimatologi wilayah yang rawan gempa bumi
dan cuaca ekstrim.

2. Pembangunan fisik yang semakin pesat sehingga mengurangi
ruang terbuka publik sebagai jalur dan sarana evakuasi saat terjadi
bencana.

3. Banyaknya perumahan di bantaran sungai.

4. Rekomendasi dan Catatan Strategis

Berdasarkan analisis fungsi dan ketugasan Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Yogyakarta, permasalahan dan hambatan serta
peluang dan tantangan yang dihadapi maka selanjutnya dapat disusun
rekomendasi dan catatan strategis yang akan ditindaklanjuti dalam
perumusan program dan kegiatan yang akan dituangkan dalam Renja
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta tahun 2019,
yaitu :

1. Meningkatkan fungsi koordinatif BPBD Kota Yogyakarta dalam
penyelenggaraan penanggulangan bencana untuk merangkul
stakeholder yang ada baik internal pemerintah maupun lembaga-
lembaga terkait kebencanaan, swasta dan masyarakat;

2. Membentuk forum pengurangan risiko bencana (FPRB) yang
beranggotakan pemerintah daerah, LSM, akademisi, PMI, media,
kelompok agama dan lainnya, dalam upaya percepatan
penyelenggaraan penanggulangan bencana di daerah.

3. Mengedukasi masyarakat sehingga dapat berpatisipasi aktif dalam
penanggulangan bencana dengan membentuk kampung tangguh
bencana terutama pada kawasan rawan bencana;

4. Penyediaan sarana dan prasarana penanganan bencana yang
memadai sesuai dengan standar minimal BNPB,;

5. Meningkatkan kompetensi personil kebencanaan baik secara mandiri
maupun dengan mengikuti program-program yang diselenggarakan
oleh pusat dan pemerintah provinsi;

6. Membangun sistem informasi bencana yang terintegrasi ke seluruh

stakeholder;
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7. Meningkatkan fasilitasi bantuan rehabilitasi dan rekonstruksi
kerusakan bagi korban terdampak;
8. Meningkatkan kerjasama dengan swasta melalui program CSR baik

pada fase pra bencana, bencana dan pasca bencana.

4.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Telaah terhadap rancangan awal RKPD dimaksudkan untuk
membandingkan antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program dan
kegiatan berdasarkan analisis kebutuhan yang telah mempertimbangkan kinerja
pencapaian target Renstra Perangkat Daerah, dan tingkat kinerja yang dicapai
oleh Perangkat Daerah dengan mengacu kepada prioritas program/kegiatan
dan pagu anggaran indikatif berdasarkan rancangan RKPD Pemerintah Kota
Yogyakarta Tahun 2019.

Review ini meliputi kegiatan identifikasi prioritas program dan kegiatan,
indikator  kinerja program/kegiatan, tolok ukur atau target sasaran
program/kegiatan, serta pagu indikatif yang dialokasikan untuk setiap
program/kegiatan Perangkat Daerah dari rancangan awal RKPD terhadap hasil
analisa kebutuhan sesuai tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2019 Kota Yogyakarta.
Lampiran Tabel 2.3.
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Tabel 2.3 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2019 Kota Yogyakarta

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

NO. Target Indikator Target
Program Lokasi Indikator Kinerja Capaian | Pagu Indikatif Program Lokasi Kinerja Capaian Pagu Indikatif
1 Program BPBD Terwujudnya 100% Program BPBD Terwujudnya 100% 546.050.000
Pelayanan kelancaran Pelayanan kelancaran
Administrasi administrasi, Administrasi administrasi,
Perkantoran keuangan dan Perkantoran keuangan dan
operasional operasional
perkantoran perkantoran
2 Program BPBD Terwujudnya 100% Program BPBD Terwujudnya 100% 538.800.000
Peningkatan sarana dan Peningkatan sarana dan
Sarana dan prasarana aparatur Sarana dan prasarana
Prasarana yang memadai Prasarana aparatur yang
Aparatur Aparatur memadai
3 Program BPBD Terwujudnya 100% Program BPBD Terwujudnya 100% 20.000.000
Peningkatan peningkatan Peningkatan peningkatan
Kapasitas Sumber kapasitas sumber Kapasitas Sumber kapasitas
Daya Aparatur daya aparatur Daya Aparatur sumber daya
aparatur
4 Program BPBD Terwujudnya 100% Program BPBD Terwujudnya 100% 2.000.000
Peningkatan peningkatan Peningkatan peningkatan
Pengembangan capaian kinerja dan Pengembangan capaian kinerja
Sistem Pelaporan keuangan Sistem Pelaporan dan keuangan
Capaian Kinerja Capaian Kinerja
dan Keuangan dan Keuangan
5 Program Se Kota Yk | Indeks kapasitas 69% Program Se Kota | Indeks kapasitas 69% 6.571.419.060
Kesiapsiagaan dan daerah dalam Kesiapsiagaan Yk daerah dalam

Penanggulangan
Bencana Alam

penanggulangan
bencana meningkat

dan
Penanggulangan
Bencana Alam

penanggulangan
bencana
meningkat

JUMLAH

7.678.269.060
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Usulan dari masyarakat diperoleh melalui mekanisme Musrenbang
yang dimulai dari musrenbang tingkat kelurahan, musrenbang tingkat
kecamatan dan melalui Forum Perangkat Daerah. Beberapa usulan program
dan kegiatan yang berkaitan dengan Penanggulangan bencana sebagian dapat
terakomodasi pada perencanaan program dan kegiatan dalam Renja Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta tahun 2019, namun
sebagian belum dapat terakomodasi karena tidak sesuai dengan kewenangan
dan tupoksi penyelenggaraan kegiatan di Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kota Yogyakarta.
Rekapitulasi usulan program dan kegiatan masyarakat yang berkait

dengan urusan penanggulangan bencana disajikan dalam tabel 2.4.
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Tabel 2.4 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2019 Kota Yogyakarta

NO. Program/kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume catatan
Program Kesiapsiagaan dan
Penanggulangan Bencana 1. Indeks kapasitas daerah dalam penanggulangan 69%
Alam bencana meningkat
Kegiatan Pengurangan Risiko Persentase kampung tangguh bencana 52%
Bencana Keluaran :
Se Kota Yk. 1 Kampung Tangguh Bencana (KTB) 15 Kampung
Se Kota Yk. 2  Pelatihan Penanggulangan Bencana 40 kali
Se Kota Yk. 3  Kesiapsiagaan Bencana 12 kali
Kegiatan Tanggap Darurat dan Persentase korban bencana skala kota yang dievakuasi
Logistik Bencana dengan menggunakan sarana dan prasarana tanggap 86%
darurat lengkap
Keluaran :
Se Kota Yk 1  Assesmen dan Evakuasi Awal Bencana 50 kali
BPBD 2  Pelatihan Kedaruratan Bencana 4 kali
BPBD 3  Manajemen Logistik 12 bulan
; o Persentase bantuan rehabilitasi dan rekonstruksi yang
Egﬁfézgii?abmtaQ dan diberikan pada kerusakan akibat bencana 86%
Keluaran :
Se Kota Yk. 1 Inventarisasi kerusakan akibat kejadian bencana 12 kali
Se Kota Yk. 2  Pelatihan Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pascabencana 6 kali
Se Kota Yk. 3 Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pascabencana 12 lokasi
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3.1

3.2

BAB Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Upaya mewujudkan tujuan negara dilaksanakan melalui proses yang
bertahap, terencana, terpadu dan berkesinambungan. Undang-undang Nomr 17
Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional tahun
2005 — 2025 menetapkan bahwa visi pembangunan nasional adalah untuk
mewujudkan Indonesia yang Mandiri, Maju, Adil dan Makmur. RPJPN 2005-
2025 dilaksanakan dalam empat tahap Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) yaitu RPJM kesatu (2005-2009), RPJM kedua (2010-2014),
RPJM ketiga (2015-2019), dan RPJM keempat (2020-2025).

Pembangunan dalam RPJMN ketiga (2015-2019) diarahkan untuk
memantapkan pembangunan secara menyeluruh diberbagai bidang dengan
menekankan pada pencapaian daya saing kompetitif perekonomian
berlandaskan pada keunggulan sumber daya alam dan sumber daya manusia
berkualitas serta kemampuan IPTEK yang terus meningkat. RPJMN (2015-
2019) disusun sebagai penjabaran visi, misi dan agenda pembangunan
(NAWACITA) Presiden terpilih.

Dalam rangka mewujudkan Visi dan Misi RPJMN (2015-2019) melalui
pelaksanaan agenda pembangunan mewujudkan kemandirian ekonomi dengan
menggerakkan sektor-sektor strategis ekonomi domestik, maka arah kebijakan
umum penanggulangan bencana adalah mengurangi risiko bencana dan
meningkatkan ketangguhan pemerintah, pemerintah daerah dan masyarakat
dalam menghadapi bencana yang dilaksanakan melalui strategi :

1. Internalisasi pengurangan risiko bencana dalam kerangka pembangunan
berkelanjutan di Pusat dan Daerah;
Penurunan tingkat kerentanan terhadap bencana;
Peningkatan kapasitas pemerintah, pemerintah daerah dan masyarakat

dalam penanggulangan bencana;

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan merupakan target kualitatif organisasi dan menjadi ukuran
kinerja. Tujuan stratejik merupakan penjabaran atau implementasi dari
pernyataan misi yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu satu
sampai dengan lima tahun. Sedangkan sasaran stratejik merupakan penjabaran
dari misi dan tujuan yang telah ditetapkan, yang menggambarkan sesuatu yang

akan dihasilkan dalam kurun waktu lima tahun dan dialokasikan dalam lima
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periode secara tahunan melalui serangkaian program yang akan dijabarkan
lebih lanjut dalam suatu rencana kinerja (Performance Plan). Adapun tujuan
stratejik Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta vyaitu
menurunkan risiko bencana.

Penetapan sasaran stratejik ini diperlukan untuk memberikan fokus pada
penyusunan rencana kinerja dan alokasi sumber daya organisasi dalam
kegiatan operasional organisasi tiap-tiap tahun untuk kurun waktu lima tahun.
Berikut ini adalah tujuan dan sasaran stratejik Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kota Yogyakarta sesuai dengan misi yang telah ditetapkan sebagai
berikut :

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 2020

Hasil/Keluaran

Kapasitas daerah dalam | Indeks Kapasitas daerah 69%

Penanggulangan Bencana | dalam Penanggulangan

meningkat Bencana

3.3 Program dan Kegiatan
Program dan kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota
Yogyakarta tahun 2020 disusun dengan mengacu RKPD dan Renstra
Perangkat Daerah Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta
Tahun 2017-2022 serta dengan tetap memperhatikan hasil dari program dan
kegiatan yang telah dilaksanakan tahun-tahun yang lalu sehingga program dan
kegiatan yang akan datang tetap berkesinambungan dari tahun ke tahun.
Dalam tahun 2020 Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota
Yogyakarta merencanakan Program dan Kegiatan sebagai berikut :
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Program ini merupakan program rutin untuk mencukupi kebutuhan
rumah tangga rutin kantor.
2. Program Peningkatan Sarana dan prasarana Aparatur
Program ini digunakan untuk pemeliharaan gedung/bangunan
kantor/tempat dan untuk pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas
operasional.
3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Program ini merupakan sarana peningkatan kapasitas aparatur melalui
bimbingan teknis dan diklat.
4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian

Kinerja dan Keuangan.
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Program ini untuk memfasilitasi kegiatan penyusunan laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja Perangkat Daerah.

Program Kesiapsiagaan dan Penanggulangan Bencana Alam yang
terdiri dari kegiatan :

a. Pencegahan Bahaya Bencana Alam
b. Penanganan Bencana Alam

c. Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pasca Bencana
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah Badan Penanggulangan

Bencana Daerah Kota Yogyakarta tahun 2020 dijabarkan pada tabel IV.1.
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BPBD

Tabel 4.1 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2020

Kota Yogyakarta

No
Urut

Urusan/Program
IKegiatan

Prioritas

Sasaran OPD

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Hasil Kegiatan

Tolok Ukur

Target

Tolok Ukur

Target

Tolok Ukur

Target

Pagu
Indikatif

Prakiraan
Maju

Jenis
Kegiatan

Penanggung-
jawab

6 7

8

10

1"

12

13

14

15

Program
Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

Pembangunan
Wilayah dan
Peningkatan
Infrastruktur

Kapasitas
daerah dalam
Penanggulangan
Bencana
meningkat

Persentase
Kelancaran
Administrasi,
Keuangan
dan
Operasional
Perkantoran

100%

473,400,000

473,400,000

1.1

Penyediaan
Rapat-rapat
Koordinasi dan
Konsultasi

BPBD

Makan dan Minum yang tersedia untuk koordinasi

46 kali

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

121,620,000

121,620,000

Lanjutan

Sekretariat

Laporan hasil koordinasi dan konsultasi keluar daerah

12 kali

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

1.2

Penyediaan Jasa,
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

BPBD

Alat Tulis Kantor yang tersedia

55 jenis

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

351,780,000

351,780,000

Lanjutan

Sekretariat

Komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor yang
tersedia

10 jenis

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Surat Dinas yang terkelola

550 buah

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan

100%




No
Urut

Urusan/Program
IKegiatan

Prioritas

Sasaran OPD

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Hasil Kegiatan

Tolok Ukur

Target

Tolok Ukur

Target

Tolok Ukur

Target

Pagu
Indikatif

Prakiraan
Maju

Jenis
Kegiatan

Penanggung-
jawab

6

7

8

10

1

12

13

14

15

operasional
perkantoran

Bahan dan Peralatan Kebersihan yang tersedia

40 jenis

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Bahan-bahan komputer/printer yang tersedia

10 jenis

Dukungan
terhadap

kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Peralatan dan perlengkapan kantor/rumah tangga yang tersedia

40 jenis

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Bahan Bacaan/surat kabar yang tersedia

1 jenis

Dukungan
terhadap

kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

STNK kendaraan dinas/operasional yang diperpanjang izinnya

550 jenis

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Pakaian Dinas dan atributnya terpenuhi

30 jenis

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Jasa KIR kendaraan dinas/operasional

2 unit

Dukungan
terhadap

100%




No
Urut

Urusan/Program
IKegiatan

Prioritas

Sasaran OPD

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Hasil Kegiatan

Tolok Ukur

Target

Tolok Ukur

Target

Tolok Ukur

Target

Pagu
Indikatif

Prakiraan
Maju

Jenis
Kegiatan

Penanggung-
jawab

6

7

8

10

1"

12

13

14

15

kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

Jasa pembayaran telepon dan bantuan komunikasi

12 bulan

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Jasa percetakan

20 jenis

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Jasa Penggandaan

100.000
lembar

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Jasa pemeliharaan peralatan dan perlengkapan kantor/ kerja/

kerumahtanggaan

20 jenis

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Jasa sewa tanaman

12 bulan

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Jasa Keamanan

12 bulan

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%




No
Urut

Urusan/Program
IKegiatan

Prioritas

Sasaran OPD

Lokasi

Indikator Kinerja

Hasil Program

Keluaran Kegiatan

Hasil Kegiatan

Tolok Ukur

Target

Tolok Ukur

Target

Tolok Ukur Target

Pagu
Indikatif

Prakiraan
Maju

Jenis
Kegiatan

Penanggung-
jawab

6

7

8

10 1"

12

13

14

15

Jasa Pembayaran Listrik

12 bulan

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Jasa kebersihan kantor

12 bulan

Dukungan
terhadap
kelancaran
administrasi,
keuangan dan
operasional
perkantoran

100%

Program
Peningkatan
Sarana dan
Prasarana
Aparatur

Pembangunan
Wilayah dan
Peningkatan
Infrastruktur

Kapasitas
daerah dalam
Penanggulangan
Bencana
meningkat

Persentase
Sarana dan
Prasarana

Aparatur yang
memadai

100%

538,800,000

538,800,000

2.1

Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Gedung/Bangunan
Kantor

BPBD

Jasa pemeliharaan gedung/ bangunan kantor/ tempat

2 jenis

Dukungan
terhadap
peningkatan
sarana dan
prasarana
aparatur yang
mendukung
kelancaran
tugas dan fungsi
perangkat
daerah

100%

250,000,000

250,000,000

Lanjutan

Sekretariat

22

Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Kendaraan
Dinas/Operasional

BPBD

Jasa pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional

roda 6

1 unit

Dukungan
terhadap
peningkatan
sarana dan
prasarana
aparatur yang
mendukung
kelancaran
tugas dan fungsi
perangkat
daerah

100%

288,800,000

288,800,000

Lanjutan

Sekretariat

Jasa pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional

roda 4

5 unit

Dukungan
terhadap
peningkatan
sarana dan
prasarana
aparatur yang
mendukung

100%




Indikator Kinerja

No | Urusan/Program i . . X . Ny Pagu Prakiraan Jenis | Penanggung-
Urut IKegiatan Prioritas Sasaran OPD Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan Indikatif Maju Kegiatan jawab
Tolok Ukur | Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15
kelancaran
tugas dan fungsi
perangkat
daerah
Dukungan
terhadap
peningkatan
sarana dan
. i . . prasarana
.rJ:g: gemellharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 100 unit | aparatur yang 100%
mendukung
kelancaran
tugas dan fungsi
perangkat
daerah
Dukungan
terhadap
peningkatan
sarana dan
. i . . prasarana
.rJ:g: gemellharaan rutin/fberkala kendaraan dinas/operasional 8unit |aparatur yang 100%
mendukung
kelancaran
tugas dan fungsi
perangkat
daerah
Program Pembangunan Kapasitas Persentase
Peningkatan Wila hgan daerah dalam Peningkatan
3 Kapasitas Peniy: katan Penanggulangan Kapasitas 100% 20,000,000 20,000,000
Sumber Daya Infrastg:'uktur Bencana Sumber Daya
Aparatur meningkat Aparatur
Bimbingan Teknis .
dan Dikgiat Menlngkatnya
3.1 | Peningkatan BPBD Frekuensi diklat formal yang diikuti 2 kall ';iﬁfggfzaya 100% | 20,000,000[ 20,000,000|Lanjutan | Sekretariat
Kapasitas
Apgratur aparatur
Prog_jram . Persentase
Peningkatan Kapasitas N
P Pembangunan Peningkatan
engembangan Wilavah dan daerah dalam Laboran
4 |sistem ya Penanggulangan por 100% 2,000,000 2,000,000
Peningkatan Capaian
Pelaporan Bencana o
! .. | Infrastruktur N Kinerja dan
Capaian Kinerja meningkat
Keuangan
dan Keuangan
Penyusunan Tersedianya
Dokumen Dokumen perencanaan, penganggaran, pengendalian, laporan | 6 Jenis | dokumen . .
4.1 | Perencanaan, BPBD Kot kezangan o SBMQ 99 peng p Dokumen| perencanaan, 100% 2,000,000( 2,000,000 Lanjutan |Sekretariat
Pengendalian dan penganggaran,




Indikator Kinerja

U":‘Jt UrulsKa:gl;;:; grj]ram Prioritas Sasaran OPD Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan In'::l?lgautif Prink;;?jan K:Zinaltsan Pen;r;sf;mg-
Tolok Ukur | Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15
laporan Capaian pengendghan_,
Kinerja Perangkat laporan kinerja ,
Daerah keuangan dan
SDM
Persentase
korban
bencana
skala kota
yang
dievakuasi
dengan 86%
menggunakan
sarana dan
prasarana
tanggap
darurat
lengkap
P’°9’a"3 Pembangunan Kapasitas Persentase
Kesiapsiagaan Wilayah dan daerah dalam kampung
5 dan : Penanggulangan 73,53% 6,034,390,000| 6,034,389,060
Peningkatan tangguh
Penanggulangan I Bencana
nfrastruktur N bencana
Bencana Alam meningkat
Persentase
bantuan
rehabilitasi
dan
rekonstruksi
yang
diberikan 86%
pada
kerusakan
akibat
bencana
sesuai hasil
verifikasi
Kesiagaan
semua elemen .
Seksi
Pencegahan Kota 15 masyarakat 15 Pencegahan
5.1 |Bahaya Bencana Ye Karta Kampung Tangguh Bencana (KTB) kambun dalam kamoun 4,524,990,000( 4,524,989,060( Lanjutan dan
Alam ogyaka pung penanggulangan pung .
bencana Kesiapsiagaan
meningkat
Kesiagaan
semua elemen
. . | masyarakat 1250
Pelatihan Penanggulangan Bencana S0kali | 4a1am orang

penanggulangan
bencana




Indikator Kinerja
No | Urusan/Program Prioritas Sasaran OPD Lokasi Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan Pagu Prakiraan Jenis | Penanggung-
Urut IKegiatan Indikatif Maju Kegiatan jawab
Tolok Ukur | Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
meningkat
Penanganan Kota Evakuasi korban Seksi
52 9 Asesmen dan Evakuasi Awal Bencana 50 kali |bencana sesual 50 kali |1,354,720,000| 1,354,720,000| Lanjutan | Kedaruratan
Bencana Alam Yogyakarta o
prosedur dan Logistik
Manajemen Logistik 12 bulan | Ketersediaan 1 45 ) jan
logistik
Rehabilitasi dan Kota Rehabilitasi dan EZEZIbnitasi
5.3 | Rekonstruksi Yoavakarta Inventarisasi Kerusakan Akibat Kejadian Bencana 12 kali | rekonstruksi 12 kali 154,680,000 154,680,000 Lanjutan dan
Pasca Bencana 9y tepat sasaran .
Rekonstruksi
Rehabilitasi dan
Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pasca Bencana 12 lokasi | rekonstruksi 12 lokasi
tepat sasaran
Total 7,068,590,000| 7,068,589,060

WALIKOTA YOGYAKARTA
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BAB V
PENUTUP

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta dalam
melaksanakan program dan kegiatan mengacu pada Dokumen Pelaksana Anggaran
(DPA-SKPD) yang telah disahkan. DPA SKPD berdasarkan berdasarkan
Rancangan Rencana Kerja (Renja). Berdasarkan pengalaman pelaksanaan program
dan kegiatan tahun-tahun yang lalu ada beberapa hal yang perlu mendapatkan
perhatian pada pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2020 sebagai berikut :

1. Meskipun perencanaan anggaran telah dibuat sebaik dan sematang mungkin
tetapi tetap masih ada kegiatan yang tidak dapat dicukupi dengan anggaran
sesuai dengan perencanaan. Untuk menyelesaikan masalah tersebut kebutuhan
anggaran akan direview kembali pada saat Perubahan Anggaran.

2. Perencanaan Anggaran pada Penanggulangan Bencana Alam tidak dapat
direncanakan, sehingga kebutuhan anggaran untuk bencana alam
menggunakan Anggaran Biaya Tak Terduga.

3. Anggaran Biaya Tak Terduga tidak masuk rekening Badan Penanggulangan
Bencana Daerah tetapi masuk pada rekening Badan Pengelola Keuangan dan
Aset Daerah Kota Yogyakarta.

4. Perlu adanya dana siap pakai di Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota
Yogyakarta untuk kesiapsiagaan penanggulangan bencana.

Demikian penyusunan Rancangan Rencana Kerja (Renja) Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta tahun 2020 kami susun
sebagai pedoman penyusunan Rencana Kerja Anggaran Perangkat Daerah tahun
2020.

Yogyakarta, 22 Maret 2019

Kepala Pelaksana

HARI WAHYUDI, SE
NIP. 19650206 199203 1 009
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