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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja SKPD merupakan dokumen SKPD untuk periode 1
(satu) tahun. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional telah mewajibkan setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah
untuk menyusun Rencana Kerja (Renja) SKPD sebagai pedoman kerja selama
periode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan strategis
lima tahunan yang dituangkan dalam Renja SKPD kedalaman perencanaan
tahunan yang sifatnya lebih operasional. Sebagai sebuah dokumen resmi SKPD,
Renja SKPD mempunyai kedudukan yang strategis yaitu menjembatani antara
perencanaan pada Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) dengan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) sebagai implementasi pelaksanaan jangka
menengah daerah (RPJMD) dan Renja SKPD yang menjadi satu kesatuan untuk
mendukung pencapaian visi dan misi daerah.

Renja SKPD disusun oleh masing-masing Satuan Kerja Perangkat
Daerah secara terpadu, partisipatif dan demokratis. Renja SKPD digunakan
sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) perangkat daerah
untuk penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Kabupaten/Kota dan juga
dapat dipergunakan sebagai dasar pengusulan program/kegiatan yang akan
dibiayai APBD Provinsi dan APBN.

Renja dapat diubah mengikuti perubahan dalam RKPD. RKPD dapat
diubah dalam hal tidak sesuai dengan perkembangan keadaan dalam tahun
berjalan, seperti:

a. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi daerah
dan kerangka pendanaan, prioritas dan sasaran pembangunan, rencana
program dan kegiatana prioritas daerah;

b. Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun anggaran
sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan; dan/atau

c. Keadaan darurat dan keadaan luar biasa sebagaimana ditetapkan dalam
peraturan perundang-undangan

Dokumen Renja Perubahan SKPD pada dasarnya merupakan suatu

proses pemikiran strategis untuk menyikapi isu-isu yang berkembang dan



1.2.

mengimplementasikannya dalam program dan kegiatan SKPD. Kualitas dokumen
Renja sangat ditentukan oleh kualitas program dan kegiatan yang dilaksanakan,
sehingga penyusunan Renja SKPD sangat ditentukan oleh kemampuan SKPD
dalam menyusun, mengorganisasikan, mengimplementasikan, mengendalikan
dan mengevaluasi capaian program dan kegiatan sesuai tugas pokok dan fungsi
SKPD. Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja Perubahan SKPD
mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan RKPD
Perubahan. Oleh karena itu penyusunan rancangan awal Renja Perubahan SKPD
dapat dikerjakan secara simultan/pararel dengan penyusunan rancangan awal
RKPD Perubahan, dengan fokus melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap
kondisi eksisting SKPD, evaluasi pelaksanaan Renja SKPD pada tahun berjalan

dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renja SKPD.

Dasar Hukum

a. Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur, Jawa Tengah,
Jawa Barat dan Dalam Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1955 Nomor 53, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 859);

b. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

c. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4438);

d. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2012 tentang Keistimewaan Daerah
Istimewa Yogyakarta (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012
Nomor 170, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 5339);

e. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014

tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun



2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

g. Peraturan Pemerintah Nomor 18 tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

h. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2016 Nomor 3);

Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2018 tentang Rencana Kerja Pemerintah
(RKP) Tahun 2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali

terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011

tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13

Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerahm dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 22 Tahun 2018 tentang Penyusunan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2019;

. Peraturan Daerah Istimewa Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 1 Tahun
2013 tentang Kewenangan Dalam Urusan Keistimewaan Daerah Istimewa
Yogyakarta;

. Peraturan Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 3 Tahun 2018 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Daerah Istimewa

Yogyakarta Tahun 2017-2022;

. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 31 Tahun 2018

tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2019;

. Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 6 Tahun 2006 tentang Tata Cara

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah dan Pelaksanaan



Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kota
Yogyakarta Tahun 2006 Nomor 48 Seri D);

g. Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 1 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2007 Nomor 25 Seri D);

r. Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 11 Tahun 2017 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2017-2022;

s. Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 64 Tahun 2018 Tentang Perubahan
Kedua Atas Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 105 Tahun 2017 Tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2017-2022;

t. Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 55 Tahun 2020 Tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2021; dan

u. Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 54 Tahun 2021 Tentang Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2021.

1.3. Hubungan Antar Dokumen
Tahap penetapan rancangan akhir Rencana Kerja Perubahan SKPD
dilakukan dengan pengesahan oleh Kepala Daerah, selanjutnya Kepala SKPD
menetapkan Renja Perubahan SKPD untuk menjadi pedoman dilingkungan SKPD
dalam menyusun program dan kegiatan prioritas SKPD pada tahun anggaran

berjalan.

1.4. Sistematika Penulisan
Perubahan RKPD Kota Yogyakarta Tahun 2021 disusun dengan
sistematika sebagai berikut:
BAB | PENDAHULUAN
BAB Il EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT
DAERAH SAMPAI DENGAN TRIWULAN 11
BAB Il RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN DALAM
PERUBAHAN RENJA PERANGKAT DAERAH
BAB IV PENUTUP

1.5. Maksud dan Tujuan
Maksud disusunnya Perubahan Renja tahun 2021 adalah untuk
mewujudkan sinergitas antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan

pengawasan capaian Kinerja program dan kegiatan, pemenuhan program dan
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kegiatan yang belum terakomodir dalam Renja 2021 serta mewujudkan efisiensi
alokasi berbagai sumber daya pada Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota
Yogyakarta.
Adapun tujuannya adalah:

1) Menjadi pedoman dalam penyusunan rancangan Perubahan Anggaran Tahun

2021,
2) Menjabarkan rencana strategis ke dalam rencana operasional,
3) Menyediakan sarana pengendalian program dan kegiatan tahun 2021.



BAB 11
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH
SAMPAI DENGAN TRIWULAN 11

Realisasi Program Renja SKPD Tahun 2021 sampai dengan Triwulan
Il tersaji dalam tabel berikut :
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Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta

Tabel 2.1.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
s/d Triwulan Il

Realisasi Capaian

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2021

Tingkat Capaian

Target Capaian Kinerja Realisa(\jsi Kinerja § Kiner{'a
Kinerja Renstra an an Realisasi .
N Indikator Kinerja Formula SKPD Eifg?.;ﬁi?_;{g Target Kinerja dan Target Renia SKPD Realisasi Renja Tingkat Realiasi Anggaran Renstra Anggaran ;J:rlgﬁKpu[:] Ke
o Sasaran Program/Kegiatan Program (outcome)/ Indikator pada Akhir (n-1) Anggaran Renja Tvg I TahLlln 2021 SKPD TWﬁ Tahun 2021 SKPD s/d tahun Renstra SKPD 99 t
Kegiatan (output) Program Renstra 2020 SKPD Tahun 2021 TW Il Tahun 2021 2020 s/d Tahun 2020 3 g
% awab
Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuang
an an an an an
16=14/ 17=15/1 18=8+ 19=9+1 20=18
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 10 1 14 5 /6 21=19/7 22 23
PROGRAM PENUNJANG Hasil penilaian sakip Hasil penilaian A 0 A 0 A 1,218,023, A 848,413,07 465,397,70 54.86% Sekretariat
URUSAN PEMERINTAHAN oleh inspektorat sakip oleh 438 4 7
DAERAH KABUPATEN/KOTA inspektorat
1 Penyusunan Dokumen 5,507,500 49.98 2,753,750 49.98 1,440,000 100.00 52.29% 0.00% | 0.00%
Perencanaan Perangkat % % %
Daerah Dokumen Renja OPD, 0 0 3 50.00 50.00 100.00 0 0.00%
Renja Perubahan OPD dokum dokum dokum % % %
dan Review Renstra OPD en en en
Koordinasi dan 0 kali 0 kali 24 kali 49.98 49.98 100.00
sinkronisasi dalam rangka % % %
penyusunan dokumen
perencanaan dan
penganggaran
2 Koordinasi dan 3,487,500 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0.00% 0.00% | 0.00%
Penyusunan DPA-SKPD
RKA dan RKPA OPD, 0 0 4 0.00% 0.00% 0.00% 0 0.00%
DPA dan DPPA OPD dokum dokum dokum
en en en
3 Koordinasi dan 8,218,750 59.05 4,793,750 59.05 3,080,000 100.00 64.25% 0.00% | 0.00%
Penyusunan Laporan % % %
Capaian Kinerjadan Dokumen Evaluasi 0 0 6 51.00 51.00 100.00 0 0.00%
Ikhtisar Realisasi Kinerja | Kebijakan, Pelaksanaan, dokum dokum dokum % % %
SKPD dan Hasil Renja OPD en en en
Triwulan |, II, 1Il, dan IV
Dokumen Evaluasi 0 0 2 51.00 51.00 100.00
Pelaksanaan, Hasil dokum dokum dokum % % %
Renstra OPD en en en
Laporan Capaian Kinerja 0 0 12 51.00 51.00 100.00
dan Ikhtisar Realisasi dokum dokum dokum % % %
Kinerja SKPD : Indeks en en en
Kepuasan Masyarakat,
Sistem Pengendalian
Internal Pemerintah,
Laporan Capaian Fisik dan
Keuangan
Monitoring dan evaluasi 0 0 12 51.00 51.00 100.00
kinerja bulanan dokum dokum dokum % % %
en en en
Monitoring dan evaluasi 0 0 4 51.00 51.00 100.00
kinerja tribulanan dokum dokum dokum % % %
en en en
Pengelolaan Website OPD 0 bulan 0 bulan 12 50.00 50.00 100.00
bulan % % %
Penyusunan profil OPD, 0 0 3 82.00 82.00 100.00
Perjanjian Kinerja dan dokum dokum dokum % % %
Perubahan Perjanjian en en en
Kinerja
4 1,200,000 57.00 660,000 57.00 500,000 100.00 75.76% 0.00% | 0.00%
% % %
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Realisasi Capaian

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2021

Tingkat Capaian

Target Capaian I Realisasi Kinerja Kinerja
Kinerja Renstra Renstljilinglr(Ji’D sid dan dan Realisasi Unit SKPD
N Indikator Kinerja Formula SKPD RKPD Tahun Lalu Target Kinerja dan Target Renja SKPD Realisasi Renja Tingkat Realiasi Anggaran Renstra Anggaran Pennltan un | Ke
Sasaran Program/Kegiatan Program (outcome)/ Indikator pada Akhir (n-1) Anggaran Renja Tvs Il Tah | 2021 TWﬁ Tahun 2021 SKPD s/d tahun Renstra SKPD 99 ¢
° Kegiatan (output) Program Renstra 2020 SKPD Tahun 2021 anun TW Il Tahun 2021 anun 2020 s/d Tahun 2020 9
%) Jawab
Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuang
an an an an an
16=14/ 17=15/1 18=8+ 19=9+1 20=18
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 10 1 14 5 /6 21=19/7 22 23
Koordinasi dan Akuntansi dan Pelaporan 0 0 12 57.00 57.00 100.00 0 0.00%
Pelaksanaan Akuntansi Keuangan : Neraca, dokum dokum dokum % % %
SKPD Laporan Realisasi en en en
Anggaran, Laporan
Operasional, Laporan
Perubahan Ekuitas,
Catatan Atas Laporan
Keuangan
5 Koordinasi dan 1,669,500 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0.00% 0.00% | 0.00%
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun Laporan Keuangan Akhir 0 0 5 0.00% 0.00% 0.00% 0 0.00%
SKPD Tahun dokum dokum dokum
en en en
6 Koordinasi dan 1,200,000 48.00 540,000 48.00 0 100.00 0.00% 0.00% | 0.00%
Penyusunan Laporan % % %
Keuangan Laporan Keuangan 0 0 12 48.00 48.00 100.00 0 0.00%
Bulanan/Triwulanan/Sem Bulanan/Semesteran dokum dokum dokum % % %
esteran SKPD en en en
7 Penyusunan Pelaporan 498,750 0.00% 0 0.00% 0 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran Laporan Prognosis 0 0 1 0.00% 0.00% 0.00% 0 0.00%
Realisasi Anggaran dokum dokum dokum
en en en
8 Pengadaan Pakaian 25,300,000 | 100.00 | 25,300,000 | 100.00 | 24,934,800 100.00 98.56% 0.00% | 0.00%
Dinas Beserta Atribut % % %
Kelengkapannya Pakaian dinas dan 0 stel 0 stel 23 stel 100.00 100.00 100.00 0 0.00%
perlengkapannya % % %
9 Penyediaan Komponen 2,198,500 100.00 | 2,198,500 100.00 | O 100.00 0.00% 0.00% | 0.00%
Instalasi % % %
Listrik/Penerangan Komponen instalasi 0 jenis 0 jenis 2 jenis 100.00 100.00 100.00 0 0.00%
Bangunan Kantor listrik/penerangan % % %
bangunan kantor
1 Penyediaan Peralatan 25,555,818 | 7251 17,894,514 | 7251 6,705,800 100.00 37.47% 0.00% | 0.00%
0 dan Perlengkapan Kantor % % %
Alat tulis kantor 0 jenis 0 jenis 50 78.00 78.00 100.00 0 0.00%
jenis % % %
Bahan-bahan 0 jenis 0 jenis 10 66.00 66.00 100.00
komputer/printer jenis % % %
1 Penyediaan Barang 28,788,000 | 47.63 12,493,000 | 47.63 10,227,200 100.00 81.86% 0.00% | 0.00%
1 Cetakan dan % % %
Penggandaan Barang cetakan yang 0 jenis 0 jenis 4 jenis 65.00 65.00 100.00 0 0.00%
tersedia % % %
Penggandaan surat- 0 0 10000 40.00 40.00 100.00
surat/dokumen lembar lembar 0 % % %
1 Penyediaan Bahan 1,890,000 52.99 990,000 28.56 450,000 53.90 45.45% 0.00% | 0.00%
2 Bacaan dan Peraturan % % %
Perundang-undangan Buku tentang 0 jenis 0 jenis 9 jenis 57.00 0.00% 0.00% 0 0.00%
kebencanaan %
Langganan surat kabar 0 bulan 0 bulan 12 49.98 49.98 100.00
lokal sebanyak 1 jenis bulan % % %
1 111,370,00 | 69.72 74,550,000 | 22.11 29,595,364 | 31.72 39.70% 0.00% | 0.00%
3 0 % % %
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Realisasi Capaian

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2021

Tingkat Capaian

Target Capaian I Realisasi Kinerja Kinerja
Kinerja Renstra Renstljilinglr(Ji’D sid dan dan Realisasi Unit SKPD
N Indikator Kinerja Formula SKPD RKPD Tahun Lalu Target Kinerja dan Target Renja SKPD Realisasi Renja Tingkat Realiasi Anggaran Renstra Anggaran Pennltan un Ke
o Sasaran Program/Kegiatan Program (outcome)/ Indikator pada Akhir (n-1) Anggaran Renja Tvs i Tahdn 2021 TWﬁ Tahun 2001 SKPD s/d tahun Renstra SKPD [e[¢] .
Kegiatan (output) Program Renstra 2020 SKPD Tahun 2021 TW Il Tahun 2021 2020 s/d Tahun 2020 3 9
% awab
Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuang
an an an an an
16=14/ | 17=15/1 | 18=8+ 19=9+1 | 20=18
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 10 1 14 5 /6 21=19/7 22 23
Penyelenggaraan Rapat Makan minum rapat 00s 00s 1745 57.00 57.00 100.00 0 0.00%
Koordinasi dan oS % % %
Konsultasi SKPD Perjalanan dinas diklat (2 0 kali 0 kali 3 kali 68.00 0.00% 0.00%
orang) %
Rapat koordinasi dan 0 kali 0 kali 5 kali 80.00 0.00% 0.00%
konsultasi dalam daerah (5 %
orang)
Rapat koordinasi dan 0 kali 0 kali 2 kali 50.00 50.00 100.00
konsultasi luar daerah % % %
(Jawa) 2 orang
Rapat koordinasi dan 0 kali 0 kali 1 kali 100.00 0.00% 0.00%
konsultasi luar Jawa (3 %
orang)
1 Pengadaan Mebel 5,400,000 100.00 | 5,400,000 100.00 | 5,400,000 100.00 100.00 0.00% | 0.00%
4 % % % %
Pengadaan kursi kerja 0 unit 0 unit 9 unit 100.00 100.00 100.00 0 0.00%
% % %
1 Pengadaan Peralatan dan 10,000,000 | 100.00 | 10,000,000 | 0.00% 0 0.00% 0.00% 0.00% | 0.00%
5 Mesin Lainnya %
Komputer notebook 0 unit 0 unit 1 unit 100.00 0.00% 0.00% 0 0.00%
%
1 Penyediaan Jasa Surat 1,800,000 54.00 900,000 54.00 900,000 100.00 100.00 0.00% | 0.00%
6 Menyurat % % % %
Materai 0 0 180 54.00 54.00 100.00 0 0.00%
lembar lembar lembar % % %
1 Penyediaan Jasa 12,600,000 | 49.98 6,300,000 49.98 2,310,454 100.00 36.67% 0.00% | 0.00%
7 KomunikasiSumber Daya % % %
Air dan Listrik Pembayaran rekening air 0 bulan 0 bulan 12 49.98 49.98 100.00 0 0.00%
bulan % % %
Pembayaran rekening 0 bulan 0 bulan 12 49.98 49.98 100.00
listrik bulan % % %
Pembayaran rekening 0 bulan 0 bulan 12 49.98 49.98 100.00
telepon bulan % % %
1 Penyediaan Jasa 170,559,12 | 49.98 85,279,560 | 49.98 33,323,780 100.00 39.08% 0.00% | 0.00%
8 Pelayanan Umum Kantor 0 % % %
Jasa kebersihan kantor 0 0 2 49.98 49.98 100.00 0 0.00%
orang orang orang % % %
Tenaga teknis 0 0 3 49.98 49.98 100.00
orang orang orang % % %
1 Penyediaan Jasa 393,830,00 | 49.98 194,160,00 | 49.98 144,157,90 100.00 74.25% 0.00% | 0.00%
9 PemeliharaanBiaya 0 % 0 % 2 %
Pemeliharaan dan Pajak Pemliharaan kendaraan 0 unit 0 unit 138 49.98 49.98 100.00 0 0.00%
Kendaraan Perorangan dinas/operasional unit % % %
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
2 Pemeliharaan Peralatan 6,950,000 61.40 4,200,000 61.40 2,390,000 100.00 56.90% 0.00% | 0.00%
0 dan Mesin Lainnya % % %
Pemeliharaan AC 0 unit 0 unit 4 unit 100.00 100.00 100.00 0 0.00%
% % %
Pemeliharaan komputer 0 unit 0 unit 11 unit 57.00 57.00 100.00
% % %
Pemeliharaan printer 0 unit 0 unit 8 unit 49.98 49.98 100.00
% % %
2 400,000,00 | 100.00 | 400,000,00 | 75.00 199,982,40 | 75.00 50.00% 0.00% | 0.00%
1 0 % 0 % 7 %
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Realisasi Capaian

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2021

Tingkat Capaian

Target Capaian I Realisasi Kinerja Kinerja
Kinerja Renstra R thSEgD Id dan dan Realisasi .
N Indikator Kinerja Formula SKPD ReKT:SDriahun Lzlu Target Kinerja dan T ' Realisasi Renja ) . Anggaran Renstra Anggaran Unit SKPD
Sasaran Program/Kegiatan Program (outcome)/ Indikator pada Akhir Anggaran Renja arget Renja SKPD Tingkat Realiasi SKPD s/d tahun Renstra SKPD Penanggun Ke
o 9 9 ar (n-1) 99 I TW Il Tahun 2021 TW Il Tahun 2021 g t
Kegiatan (output) Program Renstra 2020 SKPD Tahun 2021 TW Il Tahun 2021 2020 s/d Tahun 2020 3
% awab
Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuang
an an an an an
16=14/ | 17=15/1 | 18=8+ 19=9+1 | 20=18
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 10 1 14 5 /6 21=19/7 22 23
Pemeliharaan/Rehabilitas Pemeliharaan gedung 0 jenis 0 jenis 3 jenis 100.00 75.00 75.00 0 0.00%
i Gedung Kantor dan kantor % % %
Bangunan Lainnya
Rata-rata capaian kinerja 74.31 45.34% 0.00% | 0.00%
%
Predikat kinerja Sedan Sangat Sang Sangat
g Rendah at Rendah
Rend
ah
Kapasitas PROGRAM Persentase kampung (Jumlah 86% 0 68% 0 7% 5,677,696, 0.00% 4,116,719, 0.00% 2,558,051, 0.00% 62.14% Bid.
daerah PENANGGULANGAN tangguh bencana kampung 486 255 912 Kedarurata
dalam BENCANA tangguh n Logistik
penanggulan bencana yang dan Bid.
gan bencana terbentuk/ Pencegaha
meningkat Jumlah n
Kampung di Kesiapsiag
Kota aan
Yogyakarta)x1
00%
Persentase korban (Jumlah 100 100 100 100.00 0.00% 0.00% 0.00% Bid.
bencana skala kota yang Korban % Kedarurata
dievakuasi dengan bencana alam n Logistik
menggunakan sarana yang dan Bid.
dan prasarana tanggap dievakuasi Pencegaha
darurat lengkap dengan n
menggunakan Kesiapsiag
sarana dan aan
prasarana
tanggap
darurat
lengkap /
Jumlah
Korban
Bencana
Alam) x 100%
Persentase bantuan (Jumlah 100 100 100 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% Bid.
rehabilitasi dan kerusakan Kedarurata
rekonstruksi yang akibat n Logistik
diberikan pada bencanayang dan Bid.
kerusakan akibat diberikan Pencegaha
bencana sesuai hasil bantuan n
verifikasi rehabilitasi Kesiapsiag
dan aan
rekonstruksi /
Jumlah
kejadian
kerusakan
akibat
bencana alam)
x 100%
1 Pelatihan Pencegahan 756,419,83 | 74.00 549,963,04 | 60.00 71,814,520 81.08 13.06% 0.00% | 0.00%
dan Mitigasi Bencana 0 % 0 % %
Kabupaten/Kota Pelatihan 0 kali 0 kali 22 kali 74.00 60.00 81.08 0 0.00%
Penanggulangan Bencana % % %
(Pelatihan Komunikasi;
Pelatihan PPGD; Pelatihan
Vertical Rescue; Pelatihan
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. . . . S . Tingkat Capaian
Target Capaian ReallsKaiflle(Tijpalan Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2021 Realisasi Kinerja Kinerja
Kinerja Renstra dan dan Realisasi .
N Indikator Kinerja Formula SKPD I;eKrll:’S[t)riaShlﬁzl?_zllg Target Kinerja dan Target Renja SKPD Realisasi Renja Tingkat Realiasi Anggaran Renstra Anggaran FL’J:nltaﬁKPan Ke
o Sasaran Program/Kegiatan Program (outcome)/ Indikator pada Akhir (n-1) Anggaran Renja Tvs i Tahdn 2021 TWﬁ Tahun 2001 SKPD s/d tahun Renstra SKPD [e[¢] .
Kegiatan (output) Program Renstra SKPD Tahun 2021 TW Il Tahun 2021 2020 s/d Tahun 2020 9
2020 %) Jawab
Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuang
an an an an an
16=14/ 17=15/1 18=8+ 19=9+1 20=18 _
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 10 1 14 5 /6 21=19/7 22 23
Tenda; Pelatihan
Chainsaw)
2 Pengendalian Operasi 1,635,793, 86.28 1,438,740, 86.28 1,079,620, 100.00 75.04% 0.00% 0.00%
dan Penyediaan Sarana 880 % 444 % 027 %
Prasarana Kesiapsiagaan [~ Qperasional Pusdalops PB 0 0 12 78.00 78.00 100.00 0 0.00%
'II;erbhadatp E;z”‘t:a”a orang orang orang % % %
abupaten/tota Pusat Data dan 0 bulan 0 bulan 12 94.00 94.00 100.00
Pengendali Operasi bulan % % %
Penanggulangan Bencana
yang terselenggara
Perawatan Peralatan 0 unit 0 unit 39 unit 81.00 81.00 100.00
Tanggap Darurat % % %
3 Penguatan Kapasitas 1,646,242, 64.37 1,050,841, 64.37 632,454,99 100.00 60.19% 0.00% 0.00%
Kawasan untuk 849 % 304 % 9 %
Pencegahan dan Petunjuk arah jalur 0 buah 0 buah 122 100.00 100.00 100.00 0 0.00%
Kesiapsiagaan evakuasi dan titik kumpul buah % % %
(10 KTB dan 5 OPD)
Pembentukan Kampung 0 KTB 0 KTB 15 63.00 63.00 100.00
Tanggap Bencana KTB % % %
4 Penanganan 445,093,04 96.82 430,666,52 96.82 324,257,03 100.00 75.29% 0.00% 0.00%
Pascabencana 0 % 0 % 5 %
Kabupaten/Kota Penanganan rekonstruksi 0 0 2 100.00 100.00 100.00 0 0.00%
pasca kejadian bencana lokasi lokasi lokasi % % %
Pendataan kerusakan 0 0 50 70.00 70.00 100.00
pasca kejadian bencana kejadia kejadia kejadia % % %
n n n
Rehabilitasi 0 0 12 100.00 100.00 100.00
infrastruktur/rumah rusak lokasi lokasi lokasi % % %
akibat kejadian bencana
5 Pengembangan 22,831,500 52.00 17,215,875 52.00 5,851,000 100.00 33.99% 0.00% 0.00%
Kapasitas Tim Reaksi % % %
Cepat (TRCBencana Pelatihan Tim Reaksi 0 kali 0 kali 4 kali 52.00 52.00 100.00 0 0.00%
Kabupaten/Kota Cepat (TRC) rutin tanggap % % %
darurat
6 Respon Cepat Darurat 1,078,406, 53.07 544,563,32 53.07 403,206,53 100.00 74.04% 0.00% 0.00%
Bencana Kabupaten/Kota 637 % 2 % 1 %
Asesmen dan evakuasi 0 0 50 55.00 55.00 100.00 0 0.00%
awal bencana kejadia kejadia kejadia % % %
n n n
Operasional mobil jenazah 0 unit 0 unit 6 unit 49.98 49.98 100.00
% % %
7 Penyediaan Logistik 92,908,750 91.36 84,728,750 43.96 40,847,800 48.12 48.21% 0.00% 0.00%
Penyelamatan dan % % %
Evakuasi Korban Jamuan makan minum 0OH 0OH 2000 68.00 43.49 63.96 0 0.00%
Bencana Kabupaten/Kota kedaruratan OH % % %
Logistik Non Makanan 0 jenis 0 jenis 7 jenis 100.00 44.14 4414
(karung, terpal, pacul, % % %
sekop, linggis, parang
bambu, godam)
Rata-rata capaian kinerja 89.89 54.26% 0.00% 0.00%
%
Predikat kinerja Tinggi Rendah Sang Sangat
at Rendah
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. . . . S . Tingkat Capaian
Target Capaian ReallsKaiflle(Tijpalan Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2021 Realisasi Kinerja Kinerja
Kinerja Renstra dan dan Realisasi .
. . . Ri tra SKPD s/d . . . . .
Indikator Kinerja Formula SKPD enstra s Target Kinerja dan . Realisasi Renja ) o Anggaran Renstra Anggaran Unit SKPD
N . . . RKPD Tahun Lalu . Target Renja SKPD Tingkat Realiasi Penanggun Ke
o Sasaran Program/Kegiatan Program (outcome)/ Indikator pada Akhir (n-1) Anggaran Renja TW Il Tahun 2021 TW Il Tahun 2021 SKPD s/d tahun Renstra SKPD ¢
Kegiatan (output) Program Renstra SKPD Tahun 2021 TW Il Tahun 2021 2020 s/d Tahun 2020 9
2020 % Jawab
Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuang Fisik Keuang Fisik Keuang
an an an an an
16=14/ 17=15/1 18=8+ 19=9+1 20=18 _
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 10 1 14 5 /6 21=19/7 22 23
Rend
ah
Total anggaran dari seluruh program 6,895,719, 4,965,132, 3,023,449,
924 329 619
Total Rata-rata capaian kinerja dan anggaran dari seluruh program (Program 1 s.d. 2) (%) 78.21 60.89% 0.00% | 0.00%
%
Predikat kinerja dari seluruh program (program 1 s.d. program 2) Tinggi Rendah Sang Sangat
at Rendah
Rend
ah

Faktor Pendorong Keberhasilan Kinerja

: Terlaksananya koordinasi internal dan eksternal

Faktor Penghambat Keberhasilan Kinerja

: Peningkatan kasus Covid 19 yang berimbas pada penundaan sebagian kegiatan akibat PPKM dan refocusing anggaran melalui anggaran penyempurnaan sehingga penerbitan SPD terhambat yang mengakibatkan keterlambatan realisasi SPJ

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan
berikutnya

: Bappeda: Mohon menjadi perhatian dan ditindaklanjuti oleh BPBD Kota Yogyakarta.
Organisasi: Pengisian SIM LKIP dan pengisian matriks LHE

Tindak lanjut yang diperlukan dalam tahun berikutnya

: : Perlu penyusunan tata kala yang lebih baik di tahun depan, dan memaksimalkan pemanfaatan teknologi daring pada pertemuan-pertemuan agar kegiatan lebih efektif dan efisien.
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Dari 28 (dua puluh delapan) sub kegiatan yang ada, 22 (dua puluh dua) sub

kegiatan telah mencapai target capaian fisik. Terdapat 6 (enam) sub kegiatan memiliki

deviasi capaian fisik dibawah 5% dibandingkan dengan target. Sedangkan untuk capaian

keuangan, ada 3 (tiga) sub kegiatan yang telah memenuhi target. Kondisi ini

digambarkan secara lebih lengkap dalam table berikut:
Gambar 2.1.
Perbandingan Target Fisik dan Realisasi Fisik Sub Kegiatan per Juni 2021

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Penyediaan Jasa PemeliharaanBiaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa KomunikasiSumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pengadaan Mebel

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atnbut Kelengkapannya
Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran

K dan Peny Laporan K Bulanan/T 'Semesteran SKPD

K dan Peny Laporan K Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota

Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota

Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRCBencana Kabupaten/Kota

Penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota

Penguatan Kapasitas Kawasan untuk Pencegahan dan Kesiapsiagaan

Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana Prasarana Kesiapsiagaan Terhadap Bencana

Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota

5
8

40.00

3
3
8
3

100.00

W Prosentase Fisik M Target Fisik
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Gambar 2.2.
Deviasi Target Fisik dan Realisasi Fisik Sub Kegiatan per Juni 2021

M Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana
Kabupaten/Kota

B Penyediaan Logistik Penyelamatan dan
Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota

W Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

B Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

® Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya

Dari table tersebut terlihat sub kegiatan yang tidak memenuhi target fisik dan
memiliki deviasi dibawah 5% dari target adalah Sub Kegiatan Pelatihan Pencegahan dan
Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota, Sub Kegiatan Penyediaan Logistik Penyelamatan
dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota, Sub Kegiatan Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan, Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD, Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya dan Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya.
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Sedangkan perbandingan Target Keuangan dan Realisasi Keuangan digambarkan

dalam tabel berikut:

Penyediaan Jasa PemeliharaanBiaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan

Gambar 2.3.
Perbandingan Target Keuangan dan Realisasi Keuangan per Juni 2021

% Realisasi Keuangan 1% Target Keuangan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor |

Penyediaan Jasa KomunikasiSumber Daya Air dan Listrik |

Penyediaan Jasa Surat Menyurat |

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pengadaan Mebel |

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD |

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan |

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan |

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor |

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya |

Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD |

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
L

Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota |

Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana Prasarana Kesiapsiagaan Terhadap
E

Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRCBencana Kabupaten/Kota |

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD |

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah |

Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota |

Penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota

Penguatan Kapasitas Kawasan untuk Pencegahan dan Kesiapsi

Bencana Kabupaten/Kota

Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota |

Tabel diatas menunjukkan bahwa ada 18 (delapan belas) sub kegiatan yang

realisasi keuangannya berada dibawah 80%, dengan rincian sebagai berikut:

Sub Kegiatan Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota = 9,49%
Sub Kegiatan Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana Prasarana Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana Kabupaten/Kota = 62,96%

Sub Kegiatan Penguatan Kapasitas Kawasan untuk Pencegahan dan Kesiapsiagaan =
38,42%

Sub Kegiatan Penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota = 72,85%

Sub Kegiatan Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRCBencana
Kabupaten/Kota = 25,63%

Sub Kegiatan Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota = 37,39%

Sub Kegiatan Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana
Kabupaten/Kota = 43,97%

Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah = 26,15%
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- Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD = 37,48%

- Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
= 0,00%

- Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor = 26,08%

- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD = 26,57%

- Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya = 0,00%

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa KomunikasiSumber Daya Air dan Listrik = 18,34%

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor = 19,54%

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa PemeliharaanBiaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan = 36,60%

- Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya = 34,39%

- Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya =
50,00%

Secara keseluruhan tingkat capaian kinerja fisik Badan Penanggulangan
Bencana Daerah sampai dengan triwulan I1 tahun 2021 sudah cukup baik, namun capaian
realisasi keuangan yang masih perlu ditingkatkan. Deviasi antara capaian fisik dan
keuangan ini disebabkan karena proses administrasi belanja yang lebih lambat
dibandingkan realisasi pelaksanaan pekerjaannya. Secara keseluruhan faktor dan
penyebab yang menghambat capaian kinerja dapat dikelompokkan menjadi:
1. Faktor Eksternal
- Penyesuaian penggunaan sistem pertanggungjawaban keuangan menggunakan
SIPD baru; dan
- Peningkatan kasus Covid 19 yang berimbas pada penundaan sebagian kegiatan
akibat PPKM dan refocusing anggaran melalui anggaran penyempurnaan
sehingga penerbitan Surat Pennyediaan Dana (SPD) terhambat yang
mengakibatkan keterlambatan realisasi keuangan belanja.
2. Faktor Internal
- Perubahan organisasi dan pejabat pelaksana kegiatan membutuhkan
penyesuaian dalam koordinasi dan pelaksanaan pekerjaan; dan

- Ketepatan dalam penyusunan tatakala pekerjaan/kegiatan perlu ditingkatkan.
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Disamping faktor penghambat, beberapa hal yang telah dilakukan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah untuk mengatasi faktor penghambat diatas, adalah:
- Komitmen seluruh Badan untuk tetap melakukan pelayanan kepada masyarakat yang
menghasilkan inovasi-inovasi pelayanan
- Memperluas dan memperkuat jaringan lintas sectoral dalam rangka pelayanan kepada
masyarakat; dan
- Penyesuaian belanja dalam anggaran perubahan.
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BAB I11
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN DALAM PERUBAHAN RENJA
PERANGKAT DAERAH

Berdasarkan monitoring dan evaluasi pelaksanaan Renja 2021 sampai
dengan triwulan Il yang telah diuraikan pada Bab Il, maka disusun Renja Perubahan
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Yogyakarta sebagai berikut:
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Tabel 3.1
Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2021
Pemerintah Kota Yogyakarta

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

OUTPUT ANGGARAN BERTAMBAH /

KODE REKENING URAIAN MURNI PERUBAHAN MURNI PERUBAHAN BERKURANG KETERANGAN
1.05.1.05.03.01. - PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1.05.1.05.03.01.01.01. | Penyusunan Dokumen Perencanaan 5,507,500 5,220,000 (287,500) | Pengurangan pada belanja
- Perangkat Daerah fotocopy karena dijadikan satu

dengan belanja penggandaan di
keg. Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Dokumen Renja OPD, Renja Perubahan 3 dokumen 3 dokumen -
OPD dan Review Renstra OPD
Koordinasi dan sinkronisasi dalam rangka 24 kali 24 kali -
penyusunan dokumen perencanaan dan
penganggaran
1.05.1.05.03.01.01.04. | Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 3,487,500 3,150,000 (337,500) | Pengurangan pada belanja
- fotocopy karena dijadikan satu
dengan belanja penggandaan di
keg. Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan
RKA dan RKPA OPD, DPA dan DPPA 4 dokumen 4 dokumen
OPD
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OUTPUT

ANGGARAN

BERTAMBAH /

KODE REKENING URAIAN MURNI | PERUBAHAN | MURNI | PERUBAHAN | BERKURANG KETERANGAN
1.05.1.05.03.01.01.06. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan 8,218,750 7,625,000 (593,750) | Pengurangan pada belanja
- Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi fotocopy karena dijadikan satu
Kinerja SKPD dengan belanja penggandaan di
keg. Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan
Dokumen Evaluasi Kebijakan, Pelaksanaan, | 6 dokumen 6 dokumen -
dan Hasil Renja OPD Triwulan I, I1, 111, dan
v
Dokumen Evaluasi Pelaksanaan, Hasil 2 dokumen 2 dokumen -
Renstra OPD
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 12 dokumen 12 dokumen -
Realisasi Kinerja SKPD : Indeks Kepuasan
Masyarakat, Sistem Pengendalian Internal
Pemerintah, Laporan Capaian Fisik dan
Keuangan
Monitoring dan evaluasi kinerja bulanan 12 dokumen 12 dokumen -
Monitoring dan evaluasi kinerja tribulanan 4 dokumen 4 dokumen -
Pengelolaan Website OPD 12 bulan 12 bulan -
Penyusunan profil OPD, Perjanjian Kinerja | 3 dokumen 3 dokumen -
dan Perubahan Perjanjian Kinerja
1.05.01.2.02.01. - Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2,746,208,220 | 3,100,043,220 353,835,000
1.05.1.05.03.01.02.04. | Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi 1,200,000 1,080,000 (120,000) | Pengurangan pada belanja
- SKPD fotocopy karena dijadikan satu
dengan belanja penggandaan di
keg. Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan
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OUTPUT ANGGARAN BERTAMBAH /
KODE REKENING URAIAN MURNI | PERUBAHAN | MURNI | PERUBAHAN | BERKURANG KETERANGAN
Akuntansi dan Pelaporan Keuangan : 12 dokumen 12 dokumen -
Neraca, Laporan Realisasi Anggaran,
Laporan Operasional, Laporan Perubahan
Ekuitas, Catatan Atas Laporan Keuangan
1.05.1.05.03.01.02.05. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan 1,669,500 1,450,000 (219,500) | Pengurangan pada belanja
- Keuangan Akhir Tahun SKPD fotocopy karena dijadikan satu
dengan belanja penggandaan di
keg. Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan
Laporan Keuangan Akhir Tahun 5 dokumen 5 dokumen -
1.05.1.05.03.01.02.07. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan 1,200,000 1,080,000 (120,000) | Pengurangan pada belanja
- Keuangan fotocopy karena dijadikan satu
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD dengan belanja penggandaan di
keg. Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan
Laporan Keuangan Bulanan/Semesteran 12 dokumen 12 dokumen -
1.05.1.05.03.01.02.08. | Penyusunan Pelaporan dan Analisis 498,750 380,000 (118,750) | Pengurangan pada belanja
- Prognosis Realisasi Anggaran fotocopy karena dijadikan satu
dengan belanja penggandaan di
keg. Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan
Laporan Prognosis Realisasi Anggaran 1 dokumen 1 dokumen -
1.05.1.05.03.01.05.02. | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 25,300,000 25,300,000 - | Tetap
- Atribut Kelengkapannya
Pakaian dinas dan perlengkapannya 23 stel 23 stel -
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OUTPUT ANGGARAN BERTAMBAH /

KODE REKENING URAIAN MURNI | PERUBAHAN | MURNI | PERUBAHAN | BERKURANG KETERANGAN
1.05.1.05.03.01.06.01. | Penyediaan Komponen Instalasi 2,198,500 3,098,500 900,000 | Penambahan pada jumlah lampu
- Listrik/Penerangan Bangunan Kantor LED yang dianggarkan dari 10

buah menjadi 20 buah
Komponen instalasi listrik/penerangan 2 jenis 2 jenis -
bangunan kantor
1.05.1.05.03.01.06.02. | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 25,555,818 25,555,818 - Tetap
- Kantor
Alat tulis kantor 50 jenis 50 jenis -
Bahan-bahan komputer/printer 10 jenis 10 jenis -
1.05.1.05.03.01.06.05. | Penyediaan Barang Cetakan dan 28,788,000 36,788,000 8,000,000 | Penambahan pada anggaran
- Penggandaan fotocopy untuk SPJ
Barang cetakan yang tersedia 4 jenis 4 jenis -
Penggandaan surat-surat/dokumen 100000 Iembar | 140000 lembar -
1.05.1.05.03.01.06.06. | Penyediaan Bahan Bacaan dan 1,890,000 1,890,000 - | Tetap
- Peraturan Perundang-undangan
Buku tentang kebencanaan 9 jenis 9 jenis -
Langganan surat kabar lokal sebanyak 1 12 bulan 12 bulan -
jenis
1.05.1.05.03.01.06.09. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 111,370,000 111,370,000 - | Tetap
- Konsultasi SKPD
Makan minum rapat 1.745 0OS 1.745 OS -
Perjalanan dinas diklat (2 orang) 3 kali 3 kali -
Rapat koordinasi dan konsultasi dalam 5 kali 5 kali -
daerah (5 orang)
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OUTPUT

ANGGARAN

BERTAMBAH /

KODE REKENING URAIAN MURNI | PERUBAHAN | MURNI | PERUBAHAN | BERKURANG KETERANGAN
Rapat koordinasi dan konsultasi luar daerah | 2 kali 2 kali -
(Jawa) 2 orang
Rapat koordinasi dan konsultasi luar Jawa 1 kali 1 kali -
(3 orang)
1.05.1.05.03.01.07.05. | Pengadaan Mebel 5,400,000 6,000,000 600,000 | Penambahan 1 unit kursi kerja
- utk struktural
Pengadaan kursi kerja 9 unit 10 unit -
1.05.1.05.03.01.07.06. | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 10,000,000 38,000,000 28,000,000 | Penambahan untuk belanja
- komputer, mesin penghancur
kertas, scanner portable dan
printer
Komputer notebook 1 unit 1 unit -
Komputer/C 0 2 unit
Mesin Penghancur Kertas 0 1 unit
Scanner portable F4 0 1 unit
printer 0 2 unit
1.05.1.05.03.01.08.01. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1,800,000 1,800,000 - | Tetap. Penyesuaian hanya pada
- output sub kegiatan
Jumlah surat keluar 1500 surat 0 -
JUmlah surat masuk 2000 surat 0 -
Materai 3000 200 buah 200 buah -
Materai 6000 200 buah 200 buah -
1.05.1.05.03.01.08.02. | Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber 12,600,000 12,600,000 - | Tetap
- Daya Air dan Listrik
Pembayaran rekening air 12 bulan 12 bulan -
Pembayaran rekening listrik 12 bulan 12 bulan -
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OUTPUT ANGGARAN BERTAMBAH /
KODE REKENING URAIAN MURNI | PERUBAHAN | MURNI | PERUBAHAN | BERKURANG KETERANGAN

Pembayaran rekening telepon 12 bulan 12 bulan -
1.05.1.05.03.01.08.04. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 170,559,120 170,559,120 - | Tetap
- Kantor

Jasa kebersihan kantor 2 orang 2 orang -

Tenaga teknis 3 orang 3 orang -
1.05.1.05.03.01.09.01. | Penyediaan Jasa PemeliharaanBiaya 393,830,000 453,830,000 60,000,000 | Tetap
- Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan
ada STNK yg belum Pembayaran pajak kendaraan roda 2 8 unit 8 unit -
terbayar
tambahan suku Pembayaran pajak kendaraan roda 3 116 unit 116 unit -
cadang

Pembayaran pajak kendaraan roda 4 13 unit 13 unit -

Pembayaran pajak kendaraan roda 6 1 unit 1 unit -

Pemeliharaan kendaraan roda 2 8 unit 8 unit -

Pemeliharaan kendaraan roda 3 116 unit 116 unit -

Pemeliharaan kendaraan roda 4 13 unit 13 unit -

Pemeliharaan kendaraan roda 6 1 unit 1 unit -
1.05.1.05.03.01.09.06. | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 6,950,000 6,950,000 - Tetap
- Lainnya

Pemeliharaan AC 4 unit 4 unit -

Pemeliharaan komputer 11 unit 11 unit -

Pemeliharaan printer 8 unit 8 unit -
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OUTPUT ANGGARAN BERTAMBAH /
KODE REKENING URAIAN MURNI | PERUBAHAN | MURNI | PERUBAHAN | BERKURANG KETERANGAN
1.05.1.05.03.01.09.09. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 400,000,000 600,000,000 200,000,000 | Penambahan utk rehap ruang
- Kantor dan Bangunan Lainnya rapat kantor, ruang sekretariat
dan gudang kantor
Pemeliharaan gedung kantor 3 jenis 3 jenis -
Penataan ruang kantor 1 jenis
1.05.1.05.03.03. - PROGRAM PENANGGULANGAN
BENCANA
1.05.03.2.02 Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana
1.05.1.05.03.03.02.02. | Sub Kegiatan Pelatihan Pencegahan dan 756,419,830 412,919,830 (343,500,000) | Pengurangan pada lamanya
- Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota pelatihan yang diadakan, dari 4
hari menjadi 1 hari
Pelatihan Penanggulangan Bencana 22 kali 22 kali -
(Pelatihan Komunikasi; Pelatihan PPGD;
Pelatihan Vertical Rescue; Pelatihan Tenda;
Pelatihan Chainsaw)
1.05.1.05.03.03.02.03. | Sub Kegiatan Pengendalian Operasi dan 1,835,793,880 | 1,902,693,880 66,900,000 | Penambahan pada volumen upah
- Penyediaan Sarana Prasarana tenaga teknis yang sebelumnya 9
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana bulan (berkurang akibat
Kabupaten/Kota refocusing/pergeseran
anggaran), kembali menjadi 12
bulan dan pada penambahan
volumen konsumsi petugas
penanganan covid
Operasional Pusdalops PB 12 orang 12 orang -
Perawatan Peralatan Tanggap Darurat 39 unit 36 unit -
Pusat Data dan Pengendali Operasi 12 bulan 12 bulan -
Penanggulangan Bencana yang
terselenggara
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OUTPUT ANGGARAN BERTAMBAH /
KODE REKENING URAIAN MURNI | PERUBAHAN | MURNI | PERUBAHAN | BERKURANG KETERANGAN
Sarana kesiapsiagaan bencana (APD dan 2 jenis
suplemen)
1.05.1.05.03.03.02.06. | Sub Kegiatan Penguatan Kapasitas 1,646,242,849 2,504,017,849 857,775,000 | Penambahan pada belanja modal
- Kawasan untuk Pencegahan dan utk sarpras KTB berupa
Kesiapsiagaan kendaraan roda tiga, chainswa,
pompa air, genset, long spinal
board, HT VHF
Pembentukan Kampung Tanggap Bencana 15 KTB 15 KTB -
Petunjuk arah jalur evakuasi dan titik 122 buah 223buah -
kumpul
Kendaraan Roda Tiga KTB 0 15 unit
Chainsaw KTB 0 15 unit
Pompa Air KTB 0 15 unit
Genset KTB 0 15 unit
Long Spinal Board KTB 0 15 unit
HT VHF KTB 0 93 unit
1.05.1.05.03.03.02.07. | Sub Kegiatan Penanganan Pascabencana 445,093,040 460,873,040 15,780,000 | Penambahan belanja pada
- Kabupaten/Kota penambahan anggaran bahan
bangunan untuk rehabilitasi
kerusakan pasca bencana
Penanganan rekonstruksi pasca kejadian 2 lokasi 1 lokasi -
bencana
Pendataan kerusakan pasca kejadian 50 kejadian 50 kejadian -
bencana
Rehabilitasi infrastruktur/rumah rusak 12 lokasi 12 lokasi -
akibat kejadian bencana

-9




OUTPUT ANGGARAN BERTAMBAH /
KODE REKENING URAIAN MURNI | PERUBAHAN | MURNI | PERUBAHAN | BERKURANG KETERANGAN
1.05.1.05.03.03.02.08. | Sub Kegiatan Pengembangan Kapasitas 22,831,500 34,191,500 11,360,000 | Penambahan belanja pada
- Tim Reaksi Cepat (TRCBencana honorium instruktur pelatihan
Kabupaten/Kota yang sebelumnya belum
teranggarkan di murni
Pelatihan Tim Reaksi Cepat (TRC) rutin 4 kali 4 kali -
tanggap darurat
1.05.1.05.03.03.03.02. | Respon Cepat Darurat Bencana 2,595558,317 | 3,409,552,317 813,994,000 | Penambahan untuk anggaran
- Kabupaten/Kota operasional dekontaminasi PMI
4 bulan, operasional petugas
pemakaman masyarakat 3 bulan,
kelengkapan pengaman kerja
TRC dan bahan pakai habis
keselamatan kerja TRC
Asesmen dan evakuasi awal bencana 50 kejadian 50 kejadian -
Operasional mobil jenazah 6 unit 6 unit -
Operasional Tim Reaksi Cepat 24 orang 24 orang -
Bahan pakai habis keselamatan kerja (sabun 4 jenis
cair, masker medis, tisue basah dan kering)
Kelengkapan pengamanan kerja (Senter 0 10 jenis
khusus outdor (4 quad core LED), Gergaji
Mesin, Sepatu Boot, Kacamata Kedap Air,
Wearpack, Helm Safety Rescue, Sarung
Tangan Evakuasi, Sepatu, Deker tangan dan
kaki, Jas Hujan)
Operasional dekontaminasi PMI 0 4 bulan
Natura pelayanan penanganan Covid-19 0 6 bulan
(suplemen)
Sarana pelayanan pemakanan prokes Covid- | 0 4 jenis
19 (APD, lakban, disenfektan, kantong
jenazah)
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OUTPUT ANGGARAN BERTAMBAH /
KODE REKENING URAIAN MURNI | PERUBAHAN | MURNI | PERUBAHAN | BERKURANG KETERANGAN
Operasional petugas pemakaman prokes 0 6 bulan
Covid-19 Kemantren
Peralatan dekontaminasi vakum 0 12 unit
Peralatan dekontaminasi sprayer 0 59 unit
1.05.1.05.03.03.03.04. | Penyediaan Logistik Penyelamatan dan 286,108,750 | 1,002,286,400 716,177,650 | Penambahan pada belanja
- Evakuasi Korban Bencana Logistik penanganan Covid-19

Kabupaten/Kota
Jamuan makan minum kedaruratan 2000 OH 2000 OH -
Logistik Non Makanan (karung dan terpal) 7 jenis 2 jenis -
Logistik penanganan Covid-19 (Masker 0 10 jenis
Fullface, Sarung Tangan Latex, Sarung
Tangan Rubber, Lakban bening, Coverall
Pemakaman, Sepatu Boot, Hazmat
Penyemprotan, Peralatan Penyemprotan,
Handsanitizer, Disinfektan)
Natura pelayanan penanganan Covid-19 0 6 bulan
(makanan)

JUMLAH 11,552,279,824 | 14,340,304,474 2,788,024,650
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Secara keseluruhan, belanja langsung anggaran perubahan tahun 2021
pada Badan Penanggulangan Bencana Daerah bertambah Rp 2.788.024.650,- dari
total belanja langsung anggaran murni. Penambahan anggaran tersebut dipergunakan
untuk penanganan dampak pandemi Covid-19 dan pemenuhan sarana dan prasarana
Kampung Tangguh Bencana (KTB).
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BAB IV
PENUTUP

Penyesuaian target dan anggaran pada Perubahan Renja SKPD Tahun
2021 tidak lepas dari masukan dan perubahan keadaan di lapangan.

Dengan disusunnya usulan Perubahan Renja SKPD ini, maka diharapkan
program-program dan kegiatan-kegiatan di Badan Penanggulangan Bencana Daerah
lebih dapat menjawab kepentingan dan kebutuhan masyarakat dalam rangka

mendukung dan mendorong pencapaian kinerja Badan.
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